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Junto a lo anterior las inversiones en infraestructura deportiva tanto rural o 
urbana no son menores, y seguiremos invirtiendo porque los deportistas necesitan 

Este documento emanado desde las bases mismas tiene que ser también la 
base y fundamento de toda actividad física y deportiva de nuestra comuna porque 
tenemos que ser capaces de trasuntar lo meramente local y provincial. Desde 
Castro debemos tener como mirada cómo somos capaces también de "exportar" 
nuestros talentos locales a las grandes ligas nacionales e internacionales y ese es 
un desafío no menor que. como alcalde, estoy empeñado en fomentar. 

Tal como ha sido la característica de nuestra gestión edilicia, propuse que este 
plan vaya más allá de ideas y tesis salidas desde la inteligencia de nuestros 
laboriosos y comprometidos funcionarios. Queríamos, y así está plasmado en 
estas páginas, que este plan se realice netamente tomando en consideración las 
necesidades, propuestas e ideas locales y éstas deberían emanar desde las 
organizaciones sociales, deportivas y comunidad en general porque esa es la 
forma de actuar de esta autoridad, una toma de decisiones que siempre considere 
los requerimientos y visión de futuro de nuestras vecinas y vecinos, eso es lo 
diferente, eso es la transversalidad en la toma de decisiones y esa es la columna 
vertebral de nuestro municipio. 

Pero no solamente se trata de un Plan Comunal de Actividad Física y Deporte, 
sino que apunta fundamentalmente a cómo somos capaces de generar instancias 
acordes con una comuna verde, saludable y medioambientalmente sustentable. La 
actividad física y el deporte van de la mano con lo anteriormente mencionado 
porque es la única forma de poder trasuntar poniendo énfasis en el progreso y 
desarrollo que proponemos para nuestra querida y amada comuna de Castro. 

Vecinas y vecinos: Para este alcalde es tremendamente importante presentar a 
ustedes nuestro Plan Comunal de Actividad Física y Deporte, que será, a no 
dudarlo, la carta de navegación para los meses venideros y para lo cual nos 
comprometemos a ponerlo en práctica con la única finalidad de resaltar y poner en 
valor las diferentes actividades físicas y deportivas que estamos desarrollando en 
Castro, a pesar de la terrible pandemia del Covid-19 a la cual estamos enfrentados 
desde principios de este año 2020. 

1. Mensaje de la Autoridad 
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Juan Eduardo Vera Sanhueza 

Afectuosamente les saluda. su alcalde amigo 

Finalmente quiero decirles que con este Plan Comunal de Actividad Física y 
Deporte vamos mejorando la calidad de vida de cada uno de nosotros, calidad de 
vida que no solo significa avances en infraestructura, sino que también un avance 
sustancial en cómo enfrentamos los enormes desafíos que se nos vienen como 
comuna. una comuna que avanza a pasos agigantados y que vamos 
construyendo, paso a paso, ustedes y nosotros. solidaria. participativa y 
profundamente esperanzada en un futuro promisorio. 

espacios donde se dignifique su participación y tengan. en tal sentido, los espacios 
mínimos para desarrollar sus actividades porque de esa manera también vamos 
fomentando la vida sana lo que redundará, además, en una ciudad más alegre y 
mejor para todos y todas 
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Finalmente. se elaborará el Plan comunal con el propósito de intervenir los 
principales problemas y los aspectos que definiremos como línea base, 
sistematizados en un plan de trabajo que, a través de acciones ordenadas y 
medibles, nos permita alcanzar las metas de desarrollo que promuevan el 
bienestar y calidad de vida de la población. 

Para contar con una herramienta pertinente y útil, se han considerado tres 
pasos en el proceso de construcción del Plan: en primer lugar, se construirá un 
diagnóstico basado en la información disponible. que permita establecer las 
condicionantes y potencialidades de la comuna. En segundo lugar. se realizarán 
actividades de participación ciudadana que permitan consensuar entre la 
comunidad y la autoridad el diagnóstico de la etapa previa e identificar los 
principales problemas y desafíos de la comuna en materia de actividad física y 
deportiva. 

Enmarcado en la Política Nacional de Deporte y Actividad Física 2016-2025, el 
Plan Comunal se convierte en carta de navegación cuyo objetivo será fomentar la 
actividad física y deportiva de nuestros habitantes en torno a la participación social 
y la promoción de hábitos de vida saludable. 

2. Introducción 
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I 
Límites 
(Km2) 

1 

I Xa de Los Lagos 
k- --- ---- 1 --- - - -- -- -~-- -- - ---- ~ 

Provincia __j_ Chiloé _ 

y Superficie I La comuna de Castro tiene una superficie de 473 
1 

, km2. Limita al Norte con el río Anay o Anai, desde su \ 
i desembocadura en el Mar Chileno hasta su origen. Al 

Sur con el golfo Corcovado, los canales Quehui y · 
Lemuy y el estero Castro. desde el paso lmelev hasta I 

, la desembocadura del río Bravo o Llicaldad. Al Este 
1 

I con el canal Dalcahue. el golfo de Ancud y el paso I 
lmelev. desde la desembocadura del río Puacura . 
hasta el golfo Corcovado; y al Oeste con el Mar I 

Chileno, desde la desembocadura del río Colecole I 

: hasta la desembocadura del río Anay o Anai. 
-- --- -- - - ----~----- - --- - J 

3.1 Localización 
En la Tabla Nº1, se presentan algunos antecedentes relacionados con ubicación 
espacial, límites geográficos. superficie, entre otros. los que permitirán conocer las 
características territoriales a nivel geográfico de la comuna de Castro. que resultan 
determinantes para evaluar la pertinencia de las acciones que proponga el Plan. 

En las siguientes paginas se entregan algunos antecedentes comunales tales 
como localización, demografía y pobreza que permitirán caracterizar a sus 
habitantes. Del mismo modo, se presenta información sobre la institucionalidad 
municipal y las herramientas disponibles para la gestión e implementación de una 
política de actividad física y deportiva en la comuna. 

3. Diagnóstico de la Situación Actual 
El diagnóstico consiste en gestionar y ordenar la información disponible y 
conseguir la necesaria. que nos permita realizar una fotografía de la comuna. En 
esta fotografía esperamos apreciar claramente el estado de la actividad física. la 
práctica deportiva y obtener los datos de los aspectos físicos. de infraestructura. 
institucionales. económicos y otros que influyen en poder transformar dicha 
realidad. 
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1 

1 

1

1 • Cfb, templado cálido lluvioso sin estación seca, en 
I 

el sector poniente; , 
1 

1 

, • Cfsb, Templado cálido lluvioso con influencia , 
\ mediterránea. en el oriente. ! 

.1 El clima templado cálido lluvioso se caracteriza por . 
temperaturas más bien bajas pero uniformes, debido I 

I 
a la influencia lacustre y/o marina. Así, por ejemplo, 1 

I los promedios estivales bordean los 14ºC, en tanto I 

! que los promedios invernales no descienden de los i 

1 
6ºC. Además. la zona se caracteriza por una alta I 

I humedad del aire (superior al 75%) y una nubosidad i 
1 

casi permanente. La temperatura media anual es I 

10.9 º C en Castro. Precipitaciones aquí promedios I 
1 2039 mm. La precipitación es la más baja en enero, 
1 1 

I 
con un promedio de 71 mm. La mayoría de la , 

, precipitación cae en julio, con un promedio de 321 '¡ 

I mm. 
1 1 1 r Geomorfología e Según R. BorgeC1983-, la-comuna de Castro . 
1 

\ Hidrología (indicar altitud, '. corresponde en el poniente de su territorio, a la \ 
presencia , Cordillera de la Costa con tectónica de hundimiento. 

: . 1 En el sector oriente. participa de la Planicie marina ; 
de cerros, nos, costas, : y/o fluviomarina. El territorio donde se ubica la ciudad · 
lagos) en general i de Castro corresponde a un relleno derivado de \ 
características sedimentos fluvio glaciales cuaternarios y terciarios; : 

11 relevantes actualmente se presentan principalmente volcanitas I 

1, (grises) transportadas por la acción del viento desde \ 
del paisaje 

I 
la zona volcánica continental al este. Sólo en áreas I 

de sectores más altos, afloran rocas cristalinas más ' 
' Comunal. 1 

¡ 
1 

antiguas tipo cuarcitas, que corresponden a las '¡ 

I primeras estribaciones de la vertiente oriental de la 
\ Cordillera de la Costa o Piuchén. Castro, se ', 

~----------~i_e_m_pla~a~ _h~c~ ~º- ~e. de modo general, se puede ¡ 

Modificada: 

1 

rc-1-im_a L_a_c-omuna. - de--Cast-ro-participa de dos tipos ' 
climáticos según la clasificación de Koppen : 

I Distribución Territorial 
1 

1 

I La comuna de Castro pertenece a la provincia de I 
¡ Chiloé, conformada por 1 O comunas del archipiélago 

I 

¡ del mismo nombre, siendo su capital provincial. 
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Mapa Distribución Territorial 

. d. Pendientes Mixtas 
1 

f. Quebradas Fluviales 
1 

g. Estero Castro 

I c. Colinas Mixtas 
1 

, llamar "valle central" ubicado entre la Cordillera de los \ 
I Andes y la Cordillera de Piuchén la posición de la 

roca basal se encuentra a un máximo de 200 a 300m, ; 
I y la sobreyacen estratos de rocas sedimentarias de . 
I origen volcánico de espesor variable y a esta última I 

, se superponen rellenos productos de períodos post 
glaciares reconocidos como Llanquihue en la zona I 

Norte y Piedemonte Chilote en el área de la Isla , 
Grande e islas intermedias de Chiloé. Se han ' 
identificado elementos con atributos geográficos que ¡ 

representan la base para la definición de los 
¡ Elementos Estructurantes: 1 

I a. Borde Costero 

• b. Planicies de Terraza 
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9.097 10.279 
i % -·-20,8% 20,8%_t-_i~5º/~ 24,0% 10,9% 

Total regional 172.177 182.48~1i7.792 r-203.36419IT8-8J 
% 20.8% 1 22% 1 21,4°;;- ¡-- 24,5% 11.2% 
Total, país 3.523.750 1 4.106.669 ~li99.917 1 4.240.411 · 2.003.256-1 

l % 20.1% 2~.4% 2_~º~-L 24:._1% _ _,_~1.4% 1 

Fuente: Censo de Población y Vivienda 2017. /NE 

Respecto a la edad de los habitantes de la comuna. el 41,6% tiene menos de 29 
años, mientras que un 47,5% son adultos entre 30 y 64 años. Las personas 
mayores de 65 años comprenden un 10,9%. 

1 

¡ País 
1 

8.601.989 J_48,9 
18.972.014 1 51,1117.574.003 I 

Fuente: Censo de Población y Vivienda 2017. /NE 

828.708 
1 

50,6 
1----------------- ---- _L _ 
, Región de Los Lagos · 409.400 49.4 419.308 

De acuerdo al último Censo del año 2017, Castro tiene una población de 43.807 
habitantes, lo cual representa el 0,25% de la población país. De acuerdo a los 
datos proporcionados por el INE, el número de hombres de la comuna es de 
21.471 y el de mujeres de 22.336, representando un total de 49% y 51 % 
respectivamente. 

3.2 Análisis de Población 
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Tabla Nº 4: Población Inmigrante 

Respecto a las características relativas al origen e identidad de la población, la 
tabla 4 y el gráfico 2 muestran respectivamente el porcentaje de población 
inmigrante a nivel comunal y el país de procedencia de dicha población. En el 
caso de la comuna de Castro, la población inmigrante es apenas del 1.7%, la que 
proviene principalmente de Argentina y Colombia. 

12.000 10.000 8.000 6.000 4.000 2.000 o 

9.123 0-14 

9.097 15-29 

10.279 30-44 

10.520 45-64 

4.788 65 y más 

Gráfico Nº1: Distribución de la población por tramos de edad. 
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Fuente: Censo de Población y Vivienda 2017. /NE 

• Población rural • Población urbana 

Gráfico Nº3: % Población Urbano-Rural 

En relación con el indice de ruralidad, el 22% de la población viven en zonas 
rurales tal y como lo muestra el gráfico 3. 

•• 1 • 1 •• . • • :a . . . . . 

Población que se % en Población y porcentaje de población, según 
considera relación a la pueblo indígena u originario 

perteneciente a población 
pueblo indigena total Mapuche % Aimara % Otro % 

comunal 

.. - . • • • - . . - . . . . . - - - - • • • • • ... 
En cuanto a la presencia de pueblos originarios, el 28,4% de la población de la 
comuna se declara perteneciente a un pueblo indígena u originario, de los cuales 
el 95,5% se declara Mapuche. 

Fuente: Censo de Población y Vivienda 2017, /NE 

Argentina 
37% 

Otro 
33% 

Gráfico Nº2: País de Procedencia de la Población Inmigrante 
Colombia 

21% 



pág. 14 

1 Identifica los hogares que no disponen de ingresos suficientes para satisfacer el costo mensual 
de una canasta básica de bienes alimentarios y no alimentarios, considerando patrones 
actualizados de consumo y definiciones acordes a prácticas y estándares internacionales MDS 
2 La metodología rnultiotmensionat. permite identificar a hogares que. en independencia de su nivel 
de ingreso. experimentan carencias en dimensiones fundamentales del bienestar Entre estas 
dimensiones se incluye educación. salud. trabajo y segundad social y vivienda. 

Fuente: SENADIS. Región de los Lagos. 

2.6% Castro 

Unidad territorial % de personas en situación de discapacidad 
Tabla Nº?: % Personas en Situación de Discapacidad 

Según la información del SENADIS, al año 2018, en Castro 1.144 personas tienen 
algún nivel de discapacidad. los que representan cerca del 2,6% de la población 
comunal. 

Fuente: Encuesta CASEN 2015. Ministerio de Desarrollo Social 

21,3 

19,3 

13,9 

14,3 Región de Los Lagos 

Castro 

Tabla Nº6: Nivel de Pobreza 
Unidad territorial Tasa de pobreza por Tasa de pobreza 

ingresos (%) multidimensional (%) 

En relación a la tasa de pobreza comunal, los datos del Observatorio Social 
basados en la Encuesta de Caracterización Social (CASEN) de 2015. muestran 
que la población de la comuna que vive en situación de pobreza medida por 
ingresos1 es cerca del 13,9%, mientras que la pobreza multidimensional2 alcanza 
un 21,3%. 
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Fuente: Transparencia, Municipalidad Castro 2018. 

3.3.1 lnstitucionalidad Municipal 
La estructura organizacional interna del municipio de Castro está compuesta por 5 
Direcciones Municipales. tal como se grafica en el Diagrama Nº1 correspondiente 
al Organigrama Municipal. 

3.3 Estructura Municipal y el deporte 
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El Diagrama Nº2 permite visualizar la organización interna actual de la Oficina 
Municipal de Deporte. En ella se puede apreciar, que cuenta con un encargado de 
oficina, profesor de Educación Física, contratado bajo la modalidad código del 
trabajo (Corporación Municipal de Educación), además de un Coordinador de 
Oficina de Deportes, contratado bajo modalidad Planta grado 14 en forma 
permanente para labores administrativas y de logística. 

ENCARGADO 
Oficina de 

Deporte 

1 COORDINADOR 
Oficina de 

Deporte 

Diagrama Nº2: Organigrama Oficina Deportes 
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Fuente: PLADECO-Municipalidad de Castro 

, Plan de Desarrollo Comunal Si 

\-2-Í Plan de Educación- - - ---t - - --s-- --- -- --- : 
I Anual 

: ' Municipal : l~---- -~-1 
;-3- I Plan Regulador , Si i 2014 

f 4 1 Plan de Salud ~----SÍ- ---T~-~ua-1 - - -j 
L___ ------¡---- - - - --- - ---- --- __j 
.L_ ~--~lan de Deporte , Nº _ __l_ -- 11 

Tabla Nº8: Instrumentos de Planificación Municipal 

3.3.2 Instrumentos de Planificación Municipal vigentes: 
Los Instrumentos de Planificación Municipales vigentes en la comuna de Castro. 
quedan claramente identificados en la Tabla Nº8, Instrumentos de Planificación. A 
partir de la información contenida en cada uno de estos instrumentos. es posible 
identificar aquellas variables que son posibles de abordar. de manera coordinada 
entre los distintos sectores e impulsando acciones sistémicas vinculadas a la 
demanda social. que quedarán establecidas en este plan. 
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Para efecto de construir una línea base que permita evaluar el impacto del Futuro 
Plan deportivo comunal, interesa relevar en Castro que la tasa de participación 
dada por el número de habitantes por organización deportiva es de 101 hab/org, 
constituyendo su crecimiento una de las metas que presentará el Plan. 

--- -~ - - ---- 

Ley del Deporte RNO 

ITOTAL 
18 

- --- - ~ - ------ - 
432 

1 

- -- - - - - -~·-------------¡ 

414 Ley 19.418 y 20.500 

Tipo de Constitución Nº Organizaciones 

Tabla Nº10: Cantidad de Organizaciones Vigentes en la comuna 

Fuente: PLADECO-Municipalidad de Castro 

jTOTAL ---------- - 

1 
_ _j 

1 

- ---1 
13 

------ - 

I Organización Juvenil 

i Club Adulto Mayor - - -- - --1 - - - 37 
1 ~-------------- - __ ,______ ---- - -- 

Otras 283 
-- ---r- - -- sas - 

81 
- _¡ - -- 172 - _i 

Organización Deportiva 

I Junta de vecinos 

Tipo de organización Vigente Nº Organizaciones 
Tabla Nº9: Cantidad de Organizaciones Vigentes en la comuna 

Uno de los ejes transversales de la política nacional de deportes y actividad física, 
es la asociatividad, con objeto de fortalecer la práctica deportiva en la población a 
través de la promoción que el tejido social le da al convertir la actividad física en 
eje principal de su quehacer. Así mismo, la vigencia de las organizaciones 
posibilita construir políticas de fomento por la vía de transferencia de 
subvenciones y proyectos, al incorporarse en el registro de receptores de fondos 
del Estado. 

Asociatividad y Organizaciones: 
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_- ~- -¡ Si 

Si Página Web Municipa_l _ 
Radio Comunal Si 

!---•~-- ----- ----- --- --- ·---- 

I Redes Sociales Si 
--- 

4 : Diarios Si 
--- 

1 5 ¡ Canales Televisión Local _ _J__ _S_i 1 _ 

Fuente: Oficina Deportes. Municipalidad de Castro 

La Política Nacional en su texto reconoce al deporte y la actividad física 
como un derecho humano. Para garantizar este derecho, es fundamental difundir y 
promocionar todas las acciones que están siendo desarrolladas en la comuna de 
Castro, mediante la generación de un plan de difusión y promoción de amplia 
cobertura local, que tiene como objetivo dar a conocer la oferta deportiva que 
ofrece la comuna y así posibilitar el acceso a un mayor número de potenciales 
beneficiarios y de esta forma aportar con el mejoramiento en el nivel de bienestar 
social. 

3.3.5 Medios de Difusión y Promoción de Actividad Física y Deporte: 

Fuente: Oficina Deportes. Municipalidad de Castro 
Total Presu uesto Area Gestión Recreacional 

1 

12a.sso.oooj 

66.960.0001 

62.000.000 1 

--------- -- 

Transferencias Municipales a otras entidades u '¡ 

organizaciones sociales comunales en materia 
deportiva. 
Fondos concursables 

Presu uesto 2019 
Denominación Área Gestión Recreacional Presupuesto Inicial Año$ 

Tabla Nº11: Presupuesto Municipal Asociado a la Actividad Física o Deporte 

La acción pública del municipio está condicionada a los recursos 
disponibles que deben asignarse en las diversas áreas de gestión del presupuesto 
municipal vigente, debiendo resguardar las funciones privativas del municipio, sus 
funciones críticas y el financiamiento de los diversos proyectos destinados a 
mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Para la Municipalidad de Castro, la 
inversión en Deporte y Actividad Física asciende a $128.960.000.- pesos para el 
año 2019, lo que representa un 1,2% de su presupuesto total inicial que asciende 
a $10.841.402.000, cómo se detalla a continuación, en la Tabla Nº11. 

3.3.4. Presupuesto y Fondos Asociados a Deporte: 
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Fuente: Oficina Deportes, Municipalidad de Castro 

2013 

]~---~! 

Lautaro 
Población Multicancha ¡ 

Techada 
Hormigón, , M . . 

1 
Acceso s: I B 2000 unrcrpa abierto uena Fierro 

·- --~1-- 
1 

Hormigón. 1 ·-- • Acceso - ~-- L. - ---·- -- 

Estadio • Municipal. Fierro, Asociación de abierto de ' 1 Sin 
M . . 1 calle Augusto I F b I d I No ¡ Buena 1 . f . . 1 I unrcrpa Riffart s/n carpeta ut o acuer o a rn ormacron 

sintética -~- 
1 

""?". G' 

1 

__ 1 
Cancha Población 
Sintética Carpeta Club Acceso . 
C .1 Camilo Si . . 0 . bi Sr Buena 2019 amr o rntetrca . eportrvo I a rerto 1 ., 1 Henríquez 

1 1 Henríquez . 1 

Estadio p • Hormigón. 
1 

- Acceso ~ J 
arque I Fierro. Agrupación ' abierto de Si Parque Municipal de . Buena 

Municipal Castro carpeta · Senior . acuerdo a , 
---~ ---~ siri_tética . _J__ _ 1 disponi_bilida~ _ 

2010 

¡- -·- 
Sin 

información Buena Si 

H . . Acceso 
ormrgon, 1 abierto de 
Fierro. Municipal acuerdo a 

madera. t' drsponrbrhdad~_ 
H . . , Acceso - - ---¡ ---- 

ormrgon. Corporacrón abrerto de Si 
Fierro. I Buena Municipal acuerdo a 
madera __ I disponibilidad. ~- __ 

Municipal de 
1 

I 
Castro. Calle I 

Gimnasio Ramón 
. , Freire Nº612 . r ----rolideportivo ¡ 
. P I d rt •. Calle Pablo 

o r epo rvo Neruda 
I Nº804 

"'Cuenta 

Condicrones con Estado Matenal1dacl adecuadé'ls 
predonunante 

Adnuntstracrón de L:SO concnc.ones de 

(pasto 
(Municipal 1acceso de acceso Srtuacron Ario 

natural Junta ele restringido a Actual · Construcción 
vecinos club SOCIOS 

para 
I Buena norrmqon etc ) urudad personas regular etc) con vecinal etc l Moviudac: mala¡ 

recuerda? 

Nombre y 
dirección 

Tipo 
lnstalación 
Deportiva 

.. - .. . . . 

3.4.1 Oferta Actual 

3.4 Oferta de Infraestructura Deportiva 
La oferta de infraestructura deportiva comunal es imprescindible que sea 
cuantificada, pues a partir de ella es posible establecer la línea base comunal, y de 
esta manera dimensionar las brechas en infraestructuras que deban ser 
consideradas como acciones en el desarrollo del presente plan. 
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Es importante señalar que la infraestructura pública deportiva puede ser financiada 
a través de diversas fuentes de financiamiento pudiendo corresponder ellas a: 

./ Fondos Propios Municipales 

./ Fuentes Sectoriales; PMU- SUBDERE, Educación, MINVU, etc . 

./ Gobierno Regional a través del Fondo Nacional de Desarrollo Regional 
(FNDR) 

./ Otros 

Sin En 
información l construcción \ 

- J 

1 1 Construcción 
·¡ Complejo Sin 11 Ejecución \ FNDR 

I Cancha \ información LJ Rayada ¡ 
1 

Fuente: Oficina Deportes, Municipalidad de Castro 

Tabla Nº14: Infraestructura Deportiva Potencial o Proyectada 

Corresponde a todas aquellas iniciativas de inversión en infraestructura deportiva 
que se encuentren aprobados y/o próximos a ejecutarse y que significaran un 
aumento de la oferta actual cuando se inicie su etapa de operación. Del mismo 
modo a lo señalado en el punto anterior. a través de este plan se deben definir la 
Oferta Potencial o Proyectada en infraestructura deportiva. que permita establecer 
prioridades de inversión en este ámbito y de esta manera potenciar y optimizar la 
asignación de recursos provenientes de diversas fuentes de financiamiento, tal 
como se señala en la tabla Nº14. 

3.4.2 Oferta Potencial o Proyectada 
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1 

. Isla Quehui Quehui Posta Salud Rural 

Ramírez S/N I Clínica Escolar 

Sin información 
-t---------1 

I Sin información , 

~TOTAL 1-- --- -:- - - - -- --1- 42.734 
--------- ~-- ----- _l_ - - - -- --- -- - - 
Fuente: Oesam. Corporación Municipal de Castro 

I Clínica Escolar 

CECOSF 

I CESFAM Dr. René Tapia I Av. Galvarino Riveras '¡ 15_477 
Salgado ~ 931 j 

_C_E_S_F_A_M Q_u-ill-a--hu_e_ Galvarino-Riveros 2719-+---15.2_0_2_ -- 

·t-K. t . - - _j_ López GarciadeCastr~ 
i Kin urnen 1 1023 Sin información 

----------+--------- --+- - - --- - - - ' -~ 
I CECOSF Llau-Llao · Sector Llau-Llao _J_. Sin información I 
----------+------- ¡ --- - - --------- - 

CECOSF Rilán 
1_secto~ilan 

J~in información 
CECOSF Gamboa I Villa Chiloé I Sin información 
---------------- ------- ------------- 

Posta Salud Rural Pid-Pid 
I 
Sector de Pid-Pid I Sin información 

Posta Salud Rural I Yutuy . Sector de Yutuy - - --Sminformación -¡ 

-1 P-os_t_a_S_a_l-ud-R--u-ra-1--ÍPuyan -- -~, Sector de Puyan I Sin información-· 

I Posta Salud Rural icurahue I Sector de Curahue Sin información , 

Posta Salud Rural ----t Chelín j~a Ch~n- ) Si~!~r~~ció-n -j 

Los establecimientos de la red asistencial y educacional presentes en la comuna, 
recobran importancia desde la perspectiva que estos potencian acciones de 
promoción de salud, con el fin de generar entornos saludables y hábitos y/o estilos 
de vida saludable. Estos desafíos, están orientados a reducir los factores de 
riesgos, asociados entre otras cosas al sedentarismo, al sobrepeso y obesidad, lo 
que implica aumentar los factores protectores de la salud de las personas. En este 
sentido, en dichos recintos se generan acciones que promueven la actividad física 
en públicos de riesgo, como es el caso de estudiantes de establecimientos con 
altos índices de vulnerabilidad o bien de Adultos Mayores. por lo que es necesario 
articular con la oferta comunal de actividad física y deportiva y de esta manera, 
generar un trabajo de coordinación multisectorial. 

3.5 Equipamiento Comunitario de Salud y Educación 
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Fuente: Daem. Corporación Municipal de Castro 

\ Escuela 

1.269 I Liceo 
1 

C I 

Freire 540 1 Gimnasio , astro 

'-\ L-i-ce_o l_Galvarino -- - \(;hacabuc~ 356 ~~1-Gimnasi.o____ ; -· 1.026 

I 
Riveras __ _ J 

------..--Fr_a_n_c-is-co ¡ i -- - - - - 1 

I Liceo , Pablo Ne ruda 81 O Multicancha 415 ' Coloane I -----~--- ----r;: ---~------ 
euela I Luis Uribe Díaz \ San Martín 554 I Gimnasio 667 _ 

\ Escuela I ~és ~uñoz de San Martín 540 1 Gimnasio 1 696 : 

1 l __ __,__, _A_a_rc_'.-ª---- t-1 lntendenteGar-cía G' . ~---71.5 
1 

I Escue a . ytue 67 4 tmnasro . 
~~~-<------- - ~- ---- - -- --- - _J_ _J ---- 

1 

¡ Multicancha 1 1 

Padre Hurtado Pablo Neruda 998 

1 

T h d 287 
I ec a a ------....----- ~·-- ------- ----·-·------ -¡ 

Teresa de los I Ernesto Novoa G' . \ 573 ~scuela Andes _ L_1395_ _ _ _ 1mnas10 ---r--- _ _ 1 

Escuela I PBedro Velásquez '[ Calle Serrano 153 1 Gimnasio 279 
f ontes I 

a \ Mirta Oyarzo 1 18 de Septiembre ¡ G. . 1 
91 V 032 imnasro 1 

i :~~:~la I Q~;~quico - ; Sector ~u;qu~co- - . - -- - -- -·-\1--~; ---·I 
Rural 1 1 1 Gimnasio 

\ Escuela Hermelinda --r-Sector Piruquin~ 
1 

Multicanch;--+---;;-- - 
LRural Sánchez I 

, Escuela Olinda Bórquez ' j 1· - _JI. 
¡ Rura~-- ~ __ _ _ _ _ .. S~ctor Pu~a~ _ -¡ ~i~nasi~ ----+---9-9 _ 

I Escuela ' Los Angeles \ isla Quehui I Gimnasio 1 59 
::~~~~la 1------------ - -•-------·------· 
. Rural Los Robles __ Isla Ch~i~---! Multicancha _¡ 18 __ : 

En cuanto a la infraestructura pública relacionada a la red de jardines Infantiles. 
establecimientos de enseñanza básica y media y centros de educación superior 
existentes en la comuna, considerando la infraestructura deportiva que estas 
instituciones pudieran tener, se tiene lo siguiente. 
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. - . . - . I Gimnasia Entretenida -+- Municipal _ _ 
Acondicionamiento Físico t Municipal _ Sin información , Sin información __J 

· Dancehall _ _ _ Municipal_ Sin información Sin información _ 
I Escalada Municipal __ 1 Sin información I Sin información I 

Pilates Mun~~al 
1 

Sin información I Sin información __ j 
l Yo9ª__ _ Municipal Sin información ! Sin información · 
f Fitness (Zur:t::)ba) j Muni~aJ _ ___j -~~información [ Sin información ] 
Zumba . Mun~~I Sin información · Sin información_~ 

) Rayuela I MunicipaJ__ -· _Sin_lnformación Sin Información 
, Tenis de Mesa -+- __ Municipal --+- Sin información Sin información _! 
~uagym ' __ Municipal _ _ _ Sin información Sin información 
~orte Inclusivo L Mu~icipa_l _ _=1 Sin Información Sin Información 

Fuente: Oficina Deportes. Municipalidad de Castro 

Nº de Deportistas 
en Situación de 

Discapacidad 

Cantidad de 
Beneficiarios 

Unidad Responsable 
(Municipal, Salud y 

Educación) 
Nombre Actividad 

• • • • • ·-·· -,-,. ••• : . . . . 

Sin información Sin información 
I Sin informaciónT Sin información] 

g f)__ __ Sin información ' Sin información _ J 
I Futbol Municip~ __ _ Sin información I Sin información I 
, Futsal Munici al Sin información l Sin información 
l_ Handball -=---=- -f Munici-º-ª!_ _,_ Sin informaciónl Sin información 

Jiu Jitsu Municipal ¡ Sin informaci9_n Sin información 
¡- Karate I Municipal Sin información Sin información_ 

I Kickboxing Munici-º-ª!_ _ ____LSin información Sin información_ 
Kayak Munici al Sin información \ Sin información 
Natación Municipal --- --Sin información ... _§in información _ 
Natación Inclusiva Municipal 

I 
Sin información Sin información 

Tenis De Mesa Municipal Sin información Sin información 
L Voleibol Municipal _ __1_ _Si__Q_ infor_rnac_iQ_Q____ Sin información 

Fuente: Oficina Deportes. Municipalidad de Castro 

~A_tle_t_is_m_o -+-- M,unicipal ---+---_S_in_in_fo_r_m_a_c_io_·n_~_S_i_n_in_f_o_rm_a_c_ió_n 
Bádminton Municipal Sin información Sin información 

1 ' Sin información Sin información 
Sin información Sin información 

Basguetbol Municipal 
Boxeo Municipal 
Ciclismo Municipal 
Defensa Personal Municip--ª1._ _ 
Escuela Ar ueros Munici al 

' J p 

Unidad Responsable C f d d d Nº de deportistas 
Nombre Actividad (municipal, salud. b an f ~ . e en situación de 

d . . ) ene rcianos d. id d e ucacion iscapact a 

Tabla Nº17: Actividad Física y Deporte de Formación 

3.6 Práctica Deportiva a Nivel Comunal 
La Municipalidad de Castro, fomenta y promueve la actividad física y la 

práctica deportiva de sus habitantes, a través de la implementación de Programas 
y proyectos dependientes de distintas unidades, según se muestra en las tablas 
17, 18 y 19. 
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Fuente: Oficina Deportes. Municipalidad de Castro. 2019 

16 Deportistas Deportistas Destacados Proyección Deportiva 

Tipo apoyo (becas en dinero para Cantidad Deportistas 
implementación, clases, etc.) Postulados 

Implementación e Indumentaria Deportiva ·--i . ,-·-· 

Tabla Nº20: Fondos Iniciativas Deportivas Municipal 
Tipo Apoyo (Implementación, talleres, eventos. Cantidad 

premiación, indumentaria etc.) Organizaciones 
Postuladas 

3.7 Fondos Iniciativas Deportivas y Becas Deportistas de Destacados. 

• • • 
• • • • • • Fútbol Damas Municipal. 

,__F_ú_tb_o_l_V_a_r_o_n_e_s .....__ M_u_n_ic_i~p_a_l_~ s.i_n_i_n_fo_r_m_a_c_ió_n~------~ 
Voleibol Municipal __ _ . Sin información ~Í.0 informació~ 

f Básquetbol Municipal·---· -+.Sin información , Sin informació!1J 
Atletismo Municipal Sin información Sin informaci~~ 

..... ( M_M_A _,_ --· Municipal___ 1 Sin información Sin informaci~~j 
[_jiu Jitsu Municipal ---rsin información Sin información 

Ru b Municipal __ . __J_J,in información+J3in informaci~~ 
f---- __ _..,._ --+ M_u_n_i.c_i.Lp_a_l '_Sin información , Sin información 
t. Boxeo Municipal -~in información Sin informació.!:J.._¡ 
I Kinwboxing Municipal. __ . · Sin información Sin información I 

I Natación I Municipal Sin información Sin información 
Fuente: Oficina Deportes. Municipalidad de Castro 

Nº Deportistas 
en Situación de 

Discapacidad 

Cantidad de 
Beneficiarios 

Unidad Responsable 
(Municipal. Salud y 

Educación) 
Nombre Actividad 

• ·-·· - ·- - . ••• • • • • 
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Del Diagrama de Actores se puede concluir que son varios los que participan e 
influyen en el desarrollo del deporte en la comuna. Como actores principales que 
cuenta el Municipio de Castro, representado en este caso, por la Oficina de 
Deportes: está el Gobierno Regional y el IND como fuentes de financiamiento de 
las actividades deportivas en la comuna. Como entes medianamente influyentes 
se encuentran el departamento de educación a través del departamento 
extraescolar, organizaciones deportivas, la comunidad en general, las juntas de 
vecinos y el Departamento de Salud municipal, las cuales entregan apoyo y 
participación en las diversas actividades deportivas y recreativas en la comuna. 

Más influyente 
Medianamente influyente - IIIIBI 

Diagrama 3: Actores Relevantes 

IND-MINDEP FONDEPORTE - i Recreativa ---- 
IND-MINDEP ¡ FONDEPORTE • Competitiv_a __ 

Fuente: Oficina Deportes. Municipalidad de Castro 

I Toda la comunidad 1 
[ Toda la comu_nidad J 

I Educativa-Deportiva , Toda la comunidad Promoción de Capsulas de 
Salud romoción 

I Toda la comunidad 
Departamento I 

Extraescolar y Talleres de Verano 
Oficina Juventud I 

------- ------+ 
¡ Talleres Deportivos 

IND Programa Mujer y Zumba, Aquagym, Toda la comunidad 
____ ,¡•Deporte_ --~Taekwondo, Yo~ª----+------ 

IND Programa Jóvenes Boxeo Toda la comunidad ~ _ ----.-1 en movimiento _. _____, _ 
IND ';¡ Programa Crecer en , Fútbol \ Comunidad Rural 

Movimiento ' 

Focalización 
(Grupos 

prioritarios) 
Tipo Actividad 

Actividad 
(proyecto. 

programa. accion) 

Institución 
relacionada 

. . ... ' - .. . . . 

3.8 lntersectorialidad y Alianzas 
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3 

H:42 
M: 30 

I Número Asistentes por 
I género 
I Número de asistentes en 

o 
13 
29 
21 
9 

I Niños/as (O - 14 años) 
11 Jóvenes (15 - 24 años) 
I Adulto joven (25 - 40 años) 
I Adulto (41 - 59 años) 
I 
Adultos Mayores (+60 años) 

1 

i Se logró una variada gama de 
participantes en relación al ' 

I rango etario, pese a la no \ 
1, participación de niños/as I 

¡ menores de 14 años. 
---------~ 

59% de hombres. 
¡~_!__% de mujeres. --------:---1 

. 4% posee algún tipo de \ 
____ 1 discapacidad. _ 

~113% participantes pertenece a I 

algún pueblo indígena 
1 (Mapuche - HuJ!!iche) __ 1_ 

'3%. 1 
l 1 extranjero de nacionalidad 
, Brasileña. 
1 1 de nacionalidad Ecuatoriana. 

9 
situación de disca acidad >-----------~------+---- - - 
Número de asistentes 
pertenecientes a pueblos 
indí enas. -----L- _ 
País de Origen 2 

1 
1, Fecha de realización 
1 

Los asistentes pertenecen al I 

(2 diálogos y 1 1 radio urbano como al área I 

reunión virtua~ rural de la comuna. \ 
1I Lunes 25 de marzo 2019. 

N/A Viernes 12 Abril 2019 
I Jueves 5 Noviembre 2020 

Numero de diálogos o 
. actividad 

1 

---------- --- ----+ 

Tabla Nº22: Descripción de Diálogos Participativos 

En este punto se resumen los resultados obtenidos en el diálogo participativo de la 
comuna. tanto en las características de los participantes, como en la información 
que se pudo levantar respecto a las principales problemáticas y propuestas en el 
ámbito de actividad física y deporte de la comuna, en los ejes de formación, 
participación social y deporte de rendimiento. A continuación, se detalla la 
información en las siguientes tablas. 

4. Resultados y Sistematización de los Diálogos Participativos. 
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7.- Dar a conocer y realizar I 
i talleres de deportes 
asociados a nuestra cultura 

1 (palín, rayuela, etc.) 1 

5.-Realizar capacitaciones a I 

las familias, respecto a 
salud física, mental y 
alimentación asociado al I 

deporte y la actividad física. 

6.-Promover la realización I 

de un plan el cual tenga un I 
equilibrio entre la cantidad 
de talleres o deportes a · 
desarrollar por I 

Principales propuestas 
realizadas 

• •• • ••••• 

Baja cantidad de 
'¡ recursos para la 
, contratar a nuevos 
profesionales del área. 

comuna. 

17.- 

6.-Nula equidad en 
¡ relación a talleres 
entregados en 

I 
establecimientos 
educacionales de la 

. - 
Principales problemas 

identificados 

• • • . . . - . - 

8__ Promoción Y , estable~imientos 
desarrollo de deportes de i educacionales. 
nuestra cultura. 

personal 1.-Realizar capacitaciones • 
capacitado en relación a sobre actividad física y 
actividad física .1 psicomotricidad general (no I 

preescolar de la comuna solamente motricidad fina) 
(psicomotricidad). 

I 2.-Gestionar mayor cantidad [ 
2.- Falta de apoyo a de proyectos de deporte 
proyectos de deporte , formativo en la comuna. ¡ 

formativo en la comuna. 
3.-Gestionar a través de una 

: 3.-Baja cantidad de I planificación anual, más I 

actividades realizadas en . actividades masivas en la 
¡ relación al deporte I comuna con participación de I 

formativo. diversos actores. 

1 4.- Baja masificación de 1 4.-Reforzar la difusión y 
deportes menos , promoción de diversos 

¡ conocidos en la comuna. 1 deportes, no solo los más 
masificados mediante redes 

5.-Nulas capacitaciones I sociales, afiches, radios, 
I a padres respecto a televisión invitación 
alimentación Y salud. personal, 'lienzos, etc. 

Actividad física y 
I deporte de formación. 

(Ejes estratégicos de 
desarrollo) 

Área temática 
... 



pág.29 

I Actividad física y 
¡ deporte de 
. participación social. 
1 

8.-Concientizar a 
¡ autoridades tanto políticas I 

I como administrativas sobre 
I la importancia de la I 
I actividad física y deporte de I 

formación, para una mejor I 

I distribución de recursos. 

1 1.-Dar énfasis tanto aTGGenerar tilleres~erias oj 
· sectores rurales como \ actividades deportivas para ¡ 

I urbanos en relación a la realización de actividad I 

I 
actividades recreativas I física. 
y/o deportivas. · 

¡ 2.-Realizar capacitaciones a ' 
1 2.-Bajo asesoramiento dirigentes deportivos, en i 
: legal a organizaciones relación a postulación a I 

deportivas (dirigentes) en proyectos. 1 

\ tema a proyectos. 1 3.-Generar y realizar I 

, 3.-Baja cantidad de I diversas actividades 
I actividades masivas. masivas y que se realicen I 

¡ durante todo el año. 
4.-Baja cantidad y I 

I mantención de 
1 
4.- Generar un proyecto de I 

infraestructura al aire I creación, mejoramiento y I 
I libre en la comuna. 

1 

mantención de la · 
· infraestructura deportiva 

1 5.- Baja masificación de pública de la comuna 
I deportes menos (SECPLAN). 

I 
conocidos en la comuna. · 

1 5.- Generar actividades y 
6.-Falta de actividades I talleres que se centren en la ' 

I 
respecto a la inclusión. 1 realización de deportes y I 

\ 7 8 . tid d d actividades físicas, para .- aJa can I a e it · · d I 
t . id d t personas en s, uacion e ac 1v1 a es respec o a d. id d I 1scapac1 a . adultos mayores. 

1 

1 

f I" . • 6.- Realizar actividades I 
B.-Baja isca izacron Y I enfocados a los inmigrantes, ¡ 

I supe~is,on 
I 

b ª ' dentro de la actividad física . 
organizaciones y e u es , 

1 
d rt I ' deportivos de la comuna. Y e epo e comuna · 

1 
. • 7. -Realizar actividades para I 9.- P_oca .. re acion Y adultos mayores (zumba, i 

comu~ica~ion con I baile entretenido, taller de ! 
organizaciones d. . . t f' . , 

I d rti . 1 d acon icronarruen o rsico. · epo rvas y socia es e . t t ) 
1 

, camina as, e c . 
I a comuna. 

__ L___ ---- -- - __ [_ - ----- - - - --- 



: 6.-Gestionar espacios 
6.-No existe lugar en la adecuados junto a 
comuna para alojar a I implementación necesaria, 

¡ deportistas para realizar I para cada deporte en 
eventos de nivel. ¡ particular, aprovechando I 

I además los diferentes 
/ entornos con los que cuenta · 
I nuestra ciudad. 1 

--------~------ - __ _J J 
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comuna. 

Deporte de 
! Rendimiento. 

!-----------+-------- -- - 
1.-Falta de personal 

1 

1.- Generar y reforzar I 

capacitado para trabajar cursos y capacitaciones a 
I 

1 con los deportistas de I profesionales de la actividad 
I alto rendimiento de la I física y deporte. 
comuna. 1 

2.-Realizar capacitaciones a I 
2.-Nula cantidad de personal de salud de la 
especializaciones a comuna, en relación al alto I 
personal de la salud en rendimiento. 
la comuna, en relación a I 
deportistas de alto 

1 
3.-G~~tio_n~r . un equipo I 

rendimiento. • multidisciplinario, el cual se I 

1 ! preocupe constantemente 
3.-No existe un equipo I de los deportistas de la 

I multidisciplinario de comuna. 
I salud, para realizar un 
seguimiento y chequear 4.- Crear un plan estratégico I 
constantemente a con deportes individuales ¡ 

deportistas de la que se pueden potenciar en . 
I la comuna como Atletismo, 1 

I Natación, kayak, boxeo etc.) 1 

4.-No existe un CER en · 
I la provincia ni en la 1 5.-Creacion de un CER en la I 

I 

comuna, para que I 
I 
comuna. 

deportistas destacados no 
i 5.-Falta de deban viajar 

I 
infraestructura adecuada necesariamente a Puerto i 

para cada deporte en Montt. 
específico. 

1 
8.-Establecer un reglamento I 
relacionado con captación 

I de recursos, que favorezcan I 

¡ y se realice un trabajo en ' 

I 
conjunto con las ¡ 

, organizaciones deportivas y I 
sociales, que considere , 
control y evaluación de I 

! estos recursos. 
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' ----~-~---~---~---- ---- -- 

7.- No existe beca 1 7.- Construir Casa del I 
11 

estable para deportistas I Deporte (sala multiuso, ! 

I 
con proyección de la I oficina y albergue) en la : 
comuna. 1 comuna para deportistas . 

: 
1 tanto de la comuna como I 

1 8.-Mayor cantidad de \ fuera de ella. 1 
I competencias durante el I 

I 
año en diversos 8.- Estandarizar a los I 

deportes. ¡ diferentes deportistas · 

I 
destacados de la comuna, 1 

tanto federados como 
aficionados. 1 

1 

1 9.- Mantener Fondo de Beca 
\ deportiva municipal estable, 1 

la cual favorezca a 
I 

! deportistas destacados de la ¡ 

: comuna. 

l 10.- Gestionar y realizar a \ 
I través del Departamento I 
I Extraescolar, Asociaciones, 1 
I 

Federaciones y · 
\ Agrupaciones una mayor [ 
: cantidad de competencias 
I anuales en los diferentes 11 

I sectores. que sirvan para 
\ captar talentos. 1 

1 11 . Realizar actividades de ! 

alto nivel competitivo en I 

I nuestra comuna, en 
\ diferentes disciplinas. 

-------- - ------------ 
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Dimensión de población. Castro tiene un muy leve desequilibrio respecto a 
la mayor cantidad de mujeres por sobre los hombres. por lo que la oferta en 
disciplinas deportivas podría estar en una mayor tendencia orientada hacia esta 
situación entre ambos sexos. Sí. se hace necesario realizar acciones que permitan 

Dado los antecedentes identificados en el diagnóstico para la comuna de 
Castro, es posible concluir lo siguiente: 
Dimensión territorial. Siendo Castro la Capital de la Provincia de Chiloé, y la de 
mayor población provincial. resulta un desafío para la política deportiva generar 
una oferta diversificada en el territorio. sobre todo considerando que la práctica 
deportiva se da, en su gran mayoría, bajo techo, por la alta pluviosidad de la zona. 
lo cual implica intensificar en época estival, las actividades deportivas y recreativas 
al aire libre. 

Respecto al diagnóstico y los diálogos participativos ciudadanos realizados 
en la comuna, se logra deducir que. de los 71 asistentes a los diálogos, ejecutados 
el lunes 25 de marzo y el viernes 12 de abril de 201. y el 5 de Noviembre del 2020 
de manera virtual; asistió una diversa gama de participantes respecto a rango 
etario, excepto en el rango de O a 14 años, en el cual no asistió ninguna persona. 
En los demás rangos. tales como jóvenes (15-24), adulto joven (25-40), adulto (41- 
59) y adultos mayores (+60) existieron asistentes. Esto demuestra que se 
encuentran presente distintas y diversas opiniones respecto a la comuna en 
general y la heterogeneidad que trae consigo. Por otro lado. los asistentes 
corresponden tanto al sector urbano como al sector rural; lo cual también logra 
recopilar de gran manera las necesidades de toda la comuna en general, en todo 
lo que se refiere a Actividad Física y Deporte. Cabe destacar que un 59% (42) de 
los asistentes son de género masculino, por otro lado, un 41 % son de género 
femenino (30). Respecto a personas en situación de discapacidad. asistieron 3 
personas, equivalente al 4% del total de los asistentes a los diálogos, lo cual no 
deja de ser importante, debido a que es un tema bastante importante dentro del 
eje de Actividad Física y Deporte de Participación Social y en la realización del 
Plan Comunal de Actividad Física y Deporte. Un 13% de los asistentes, es decir 9 
personas. pertenecen a algún pueblo indígena. en su mayoría Huilliches. y para 
concluir. un 96% de los asistentes son de nacionalidad chilena, equivalente a 46 
personas, y un 3%, equivalente a 2 personas asistentes a los diálogos. es de 
nacionalidad extranjera, específicamente de Brasil y Ecuador. 

Dado los antecedentes recabados en el diagnóstico para la comuna de 
Castro, es posible concluir lo siguiente: 

5.- Conclusiones del Diagnóstico 
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Dimensión Infraestructura: Castro cuenta con una importante dotación de 
infraestructura deportiva abierta al uso público. por su alta pluviosidad, el uso para 
algunas disciplinas se limita a los pocos meses donde el clima es más amigable 
para la práctica de algún deporte, a excepción del futbol, que se practica en 
cancha sintética y campos rurales. donde se desarrolla aun en días lluviosos. Los 
establecimientos educacionales también permiten el desarrollo de actividad física 
durante gran parte del año en horarios también limitados, lo cual hay que sacar 
aun mas provecho a dichos recintos. 

Dimensión Estructura Municipal: El rnurucipro de Castro cuenta con una 
estructura municipal débil en lo que concierne a cantidad de recurso humano. pero 
a su vez fuerte en el área del conocimiento; su encargado cuenta con experiencia 
y diferentes capacitaciones en Gestión Deportiva Municipal como también de 
gestión Deportiva Avanzada M.O.S.O., siendo además profesional de la 
Educación Física con un recurso humano de apoyo permanente administrativo. lo 
que se debe fortalecer e implementar algún Plan de desarrollo del deporte a nivel 
comunal. Su gestión se basa principalmente en los recursos municipales 
asignados para las actividades deportivas y el financiamiento de iniciativas de 
inversión por parte del Gobierno Regional e IND, sin dejar de mencionar que el 
presupuesto municipal presenta una alta dependencia del Fondo Común 
Municipal. 

integrar de mejor forma a las personas con movilidad reducida en las actividades 
deportivas de tipo social, ya que la participación de estas es muy baja, 
considerando que existen 1.144 personas bajo esta condición. Si bien la política 
nacional establece la focalización en adultos mayores e infancia, ya sea por sus 
factores de riesgo o por maximizar el impacto, en el caso de Castro resulta 
relevante orientar políticas de actividad deportiva en la población entre 30 y 64 
años donde se concentra la mayor cantidad de habitantes, superando los 
porcentajes regional y nacional. 
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Pretendemos a través de este instrumento potenciar el deporte de formación, 
deporte de rendimiento y participación social e inclusión, fortaleciendo las 
actividades deportivas cubriendo las necesidades de todos los vecinos. dando 
alcance a todos los sectores de nuestra comuna. Forar deportistas y 
principalmente personas de manera integral. apoyando a los diferentes clubes y 
organizaciones deportivas que se desarrollan a través del deporte. 

6.2. Visión 

La elaboración del Plan Comunal de Actividad Física y Deporte por medio de la 
Oficina de Deportes de la Ilustre Municipalidad de Castro, tiene como base el 
diagnostico, problemas y propuestas identificadas por la comunidad en los 
diálogos participativos y por el comité técnico, y tiene como misión promover, 
fomentar y desarrollar en la comunidad la práctica de la actividad física y el 
deporte, a nivel formativo, recreativo y competitivo, tanto en el sector urbano como 
también en el sector rural de la comuna de Castro. 

6.1. Misión 

6.- Plan Comunal de Actividad Física y Deportes. 



pág.35 

-------- - - - __ L J 

actividades 1 6. Diversificar la oferta de 
I 

desarrollo ! disciplinas deportivas. , 
además de los deportes I 

asociados a nuestra cultura . 
(palín, rayuela, etc). ¡ 

1 ' 

generar más 
I en torno al 
. deportivo. 

educacionales 

4.Trabajar en redes para ! 

orientar a padres y a I 
quienes trabajen respecto a ¡· 

salud Física, mental y la 
alimentación. 

-Capacitar 

3.Gestionar mayor cantidad 
I de proyectos enfocados al 

para ' deporte formativo. 
1 

concientizar a Padres, 
monitores, profesores y la 

' comunidad en general en 
I relación a la importancia 
\ de la actividad física y vida 

sana. 
! 1 5.Generar acciones 

I conjuntas con la I 
corporación municipal de la . 

1 

-Utilizar gimnasios de comuna para disponer de I 

establecimientos I los gimnasios I 
para I educacionales. i 

practica 
1 

1.Capac1t~r. e insertar .. a i 

niños de 
I 

personal idóneo en relación , 
con la actividad física que I 

I trabaje en la etapa I 
\ preescolar. 

1 

¡ 
-Capacitar a los , 2. Aumentar las horas de I 
profesionales. técnicos y I actividad física a través de 

I monitores de todas las I una oferta deportiva I 

. d t. id d f . planificada de manera i 
¡ areas e ac 1v1 a isrca y anual. 
I deportes de la comuna 

y . -Fomentar la 
de \ deportiva de los 

· nuestra comuna. 
1 

Actívldad Flsica 
I Deporte 
I Formación. 

1 

EJE ESTRATEGICO OBJETIVO OBJETIVOS 
ESTRATEGICO ESPECÍFICOS 

Al poner en práctica el Plan Comunal de Actividad Física y Deporte deseamos 
lograr lo siguiente: 

6.3. Objetivos estratégicos y específicos 
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_J_ --· - ----~ 

?.Generar un proyecto de 
I creación, mejoramiento y I 

I 
mantención de la I -Potenciar deportes 
infraestructura pública de la 

estratégicos. Comuna de castro en I 
aprovechando la geografía . t 

I conjun o con os 
y lugares turísticos de D rt t · 

, epa amen os a cargo. I nuestra comuna. 

comuna. enfocados a personas con 
1 

necesidades especiales y : 6.lncluir a todas las 
I e~ _situación . . de personas con nec~sidades I 
, discapacidad, e 1~~lu1rlos especiales a las actividades I 
en todas las actividades deportivas que se 
que se realicen en la I desarrollen en la comuna. 1 

comuna. 

5.Fomentar 
deportivos a talleres -Establecer 

lideres 
nivel de 

1 

· -Realizar Capacitaciones a Departamento extraescolar 
· dirigentes, deportistas y para ver necesidades e 

personas que trabajan con insertar calendario 
el deporte en la comuna. 1 planificado de actividades. 

3.Potenciar el trabajo . 

l
. colaborativo y / 

1 -Mayor Cantidad de mancomunado con las : 
actividades deportivas I distintas organizaciones I 
enfocados al adulto mayor públicas para generar 
en la comuna. 1 recursos para continuar · 

/ talleres anuales. 1 

1

4.Coordinacion con Oficinas I 

-Generar continuidad a del Adulto Mayor, Oficina de . 
talleres a nivel anual. ! 

¡ 1a Juventud, Oficina de I 

Turismo, Juntas de Vecinos, 
Clubes Deportivos y 

sector rural como urbano. 
1 

-Aumentar a nivef comunal ¡ 1.Aumentar la cobertura I 
la práctica de actividad territorial de talleres, ferias y 
física y deportiva; y la actividades deportivas. 
adquisición de estilos de 

I vida saludable tanto en el 2.Diversificar la oferta de 
infraestructura deportiva. 

~----- ---- 

I Actividad Física y 
Deporte de 
Participación Social. 
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~----- -- ----~ ---------~ 

(Formación, Participación 

I 
Social y Rendimiento) 

I para la práctica y desarrollo ' 
I de los deportistas de la 11 

I comuna de Castro. i 
1 

1 3. Generar convenios con , 
I otras instituciones públicas I 

' -Capacitaciones a I o privadas para apoyar el I 
profesionales de nuestra \ deporte de rendimiento. 
comuna para trabajar en 
Alto Rendimiento. · 4. Generar Alianzas con I 

Universidades, 1 

-Lograr que la comuna Federaciones, Asociaciones . 
1 

cuente con mayor cantidad I y entes relacionados con el , 
de deportistas destacados I deporte de rendimiento, 1 

en alto rendimiento. ¡ tanto para capacitaciones I 

1 1 como para generar torneos ! 
-Generar torneos o ' de nivel nacional e 
competencias de Alto Nivel • internacional. 

, para los Deportistas I 
locales. 5.Tener el apoyo de las 

autoridades y generar 
-Generar Beca o Fo~dos , apoyos ordenados a 

I 
estables para deportistas deportistas destacados. 
destacados de la Comuna, establecidos por logros y 
tras una estandarización. representatividad. 

con oficinas. sala multiuso, 
cancha paddle, albergue 
para deportistas para la 
comunidad deportiva. 

11 -Gestionar una me~6.Crear estrategias : 
difusión de las actividades comunicacionales para de 
deportivas en la comuna. : esta manera llegar con la I 

I 
información de las I 
actividades e importancia de I 

! 

-Mejoramiento y I la actividad física y deporte I 

mantención de I a una mayor cantidad de i 
11 infraestructura deportiva \ vecinos. i 
¡ pública de la comuna. 1 

del-crear infraestructura ! 1. Potenciar el desarrollo de '¡· 

I acorde para entrenamiento I deportistas destacados y 
y desarrollo de las ¡ con proyección. 1 

diferentes disciplinas. 1 

, 2. Generar proyectos para 
I , -Crear Casa de Deporte, 1 crear y mejorar la I 

1, infraestructura deportiva · 

1 

roeporte 
: Rendimiento. 
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¡ PARTICIPACION I Programa 1.Construcción "Casa 
I SOCIAL, ' nuevos recintos del Deporte". 

FORMACION Y I deportivos para I 
DEPORTE DE I nuestra · 2. Proyectos de 
RENDIMIENTO I comuna. 1 infraestructura para I 

1 
1 

' diferentes disciplinas. , 
~------___l -- - -- -· l --- ________, 

-- - ---\- - 

comuna. 

1 

3. Deportes 
estratégicos. 
aprovechando la 
geografía y lugares 
turísticos de nuestra 

2.Eventos compitiendo 
' por sector. 
1 

' ~-- ---------1 
'¡ 1 . Talleres y escuelas 
formativas de 

I diferentes disciplinas 
deportivas de manera 

I anual. 

! 2. Clínicas deportivas 
I con destacados del 
I deporte. 

2. Encuentros 
, deportivos formativos. 

1 

1. Talleres deportivos 
en diferentes recintos. 

, Programa de 
, formación 
¡ deportiva 
¡ comunal. 

ACTIVIDAD 
'FISICA Y 

DEPORTE DE 
FORMACION. 

¡ Diversificar la 
I infraestructura 
¡ deportiva 

1 

¡ 3. Encuentros f-----------\- ¡ ---~eportivos formativos. 

' Aumentar la , ACTIVIDAD I Programa de 1 1.Talleres deportivos 
; cobertura territorial I FISICA Y , actividad física y territoriales . 
. de talleres I DEPORTE DE I deporte social 
I deportivos I PARTICIPACION I 

SOCIAL. 1 

1 

Generar, 
I implementar y 
I diversificar la 

I 
oferta de 
disciplinas 

I deportivas en la 
I 

,1 comuna_·----{-------t- 

I Aumentar la I ACTIVIDAD Escuelas 
¡ práctica deportiva I FISICA Y : Formativas 
i en la comunidad DEPORTE DE , permanentes. 
I educativa, FORMACION. ¡ 

federada y 

I 
municipal de 
nuestra comuna. 

1 

6.4. Elaboración de Programas, Proyectos y Acciones 
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_ .. ----- -- --- -- -- __J ~- - - - - -- - - _¡__ - -- - - - - - -- - - - - - - 

1

1 . Generar y mantener , 
Fondo de Proyección 
Deportiva, I estandarizándolos por 

I rendimientos. 

2.Establecer I 

convenios de 11 

cooperación con ¡ 

: instituciones públicas o 
I privadas para el apoyo 

a deportistas de 
I rendimiento. 

1 

1 • 

I Generar convenios I ASOCIATIVIDAD I Apoyo a 
para apoyar el 1 

1 nuestros 
deporte de I deportistas 
rendimiento en la \ destacados 

I comuna 

-1 
1 . Competencias i 
interescolar/federados I 

I 

para detectar futuros 
talentos. 

1 2.Desarrollar 

I 
proyectos de 
infraestructura de 

I acuerdo a 
i necesidades de 
disciplinas. 

\
. 3.Postular y realizar 

competencias de Alto 
I Rendimiento. 

--- -----+--------.+-------- - __ L - ------- 

1 

1 . Capacitacion de 
dirigentes deportivos. 

2. Mesas de trabajo 
I constantes. 

I Mantención de la 
'¡ infraestructura 
deportiva 

~---------------· - -------~--------- 

¡ ACTIVIDAD : Programa de \ 1.Mantención y 
FISICA Y I mantención de I supervisión de 
DEPORTE DE I infraestructura I multicanchas y 
PARTICIPACION . deportiva en 11 espacios públicos 

I SOCIAL I nuestra deportivos de la 
I comuna. comuna. 

t Formar lideres \ ASOCIATIV~DAD-1 ~~rtalecimiento 
deportivos a nivel de las 

, comunal I dirigencias 
1 1 

1 deportivas. 

~enciar el I DEPORTE DE ! Generación de 
¡ desarrollo de I RENDIMIENTO I deportistas de 
I deportistas de alto 1 

1 rendimiento 
¡ rendimiento 

1 
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3.Generar base de 
datos y ubicación en la 
comuna. 1 

- -- _J 

2.Recoger diferentes 
datos (Particular, 
Municipal, canchas, 
estadios. 
multicanchas, 
gimnasios; y sus 
condiciones actuales). 

3.Planificar en función 
[~ toda la comunidad. 

1.Visita a todos los 
lugares donde se 
practica alguna 
actividad deportiva. 

Generación de 
I deportistas de 
¡ rendimiento 

RECURSO 
HUMANO 

Formar o contratar 
equipo técnico 
acorde a las 

. disciplinas 
¡ deportivas 

l 1.Formacion ~~--: 
I profesores en áreas I 

I 
específicas de 
rendimiento. 

1 
2. Realizar alianza y 
equipo 
multidisciplinario que 
apoye a nuestros 

¡ deportistas 

~---------+------->-·-----+-e-st_a_ca_d_os. _ 

¡ Formar estructura RECURSO I Fortalecimiento 11.Crear estructura. 
de trabajo de HUMANO del apoyo y I 

I Deportes servicio al 2. Definir manual de 
I Municipal 1 

' deporte desde I roles a llevar a cabo 

I 
Comunal acorde al [ el Municipio. 

~

'.crecimiento de la I 

comuna. _________ ¡ _ 

Crear base de DESARROLLO I Base de Datos 
datos comunal del BASE DE ¡ Deporte 

' Deporte. DATOS Comuna de 
! 1 COMUNAL I Castro 
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_J 

1 --1 

~------------ ---·--- 

1 3.Acompañamiento Plazas Activas. 

1 1 4.Talleres de inclusión. 

L ~ 
5.Talleres Adulto Mayor. 

-- --- ·-·- - - - -· --- -- --- -- ---- - 

· Programa de Eventos compitiendo 1.0limpiada Deportiva Comunal. 
¡ actividad física y I por sector. 
i deporte social 

1 
1 

1 1 

Deportes en los ¡ Encuentros 1 1. Olimpiada lnterescolar. 
I establecimientos deportivos I 
I educacionales. 1 formativos. . 2. Encuentros lntercomunales. 

I Programa de ~!eres deportivos \ 1.Talleres de Verano en los Barrios. 
, actividad física y I territoriales. 
deporte social 2.Talleres anuales en la comuna. 

1 

1 1. Demostración y charlas de deportistas 
I destacados . 

2. Charla con profesionales del deporte. 

------ -1-- 

1 1. Escuelas Formativas en diversas 
disciplinas deportivas, realizadas por 
profesionales capacitados. 

------ --- --, 

I Clínicas deportivas 
·¡ con destacados del 
. deporte. 

Talleres y escuelas 
formativas de 
diferentes disciplinas 

I deportivas de 
I manera anual. 

I Escuelas 
I Formativas 
I permanentes. 

1 .-------------+- ·---- 

1. Olimpiadas comunales. 

1 2. Encuentros lntercomunales. 

1 . - ~ 

l 1. Talleres deportivos de Verano. 
1 

'¡ 2. Talleres deportivos de Invierno. 

3. Escuela Deportivas Formativas Anuales. J______ __ --· - 
! Encuentros 
deportivos 

I formativos. 

I Talleres deportivos 
, en diferentes 
I recintos. 

, Programa de 

I 

formación 
deportiva 
comunal. 

L_ 
I Programa de 
'formación 
I deportiva 
I comunal. 

PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDADES 

DEFINICION DE ACTIVIDADES 
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-----' - - _J_ -~--- ---- 

¡ 1.Capacitaciónes certificadas alto 
¡ rendimiento. 
1 2.Charlas. seminarios. talleres con 
exponentes relevantes en alto rendimiento. 

i 
------~ 

-1 
1 

1 

1 _J 

----+- -- ---------- 
1.Generar proyecto de mejoramiento y 
mantención de la infraestructura pública de 

l 

la Comuna de Castro en conjunto con 
SECPLAN y Obras. 

1 

2.Ejecución e implementación Casa del 
Deporte. (Sala Multiuso, Paddle, calistenia, 
Albergue. etc.) 

1.Postulación proyecto. 

1 1.Taller Kayak. 
1 2.Taller Trekking. 
3.Talleres según interés. 

1 4. Palín, Rayuela etc. 
1 5.Encuentros de intercambio 
I Turísticos/Culturales a nivel nacional e 
I internacional. 

Formación de 
profesores en áreas 
específicas de 
rendimiento. 

I Generación de 
·¡ deportistas de 

rendimiento 

·1 Construcción Casa 
I del Deporte. 

Deportes 
estratégicos; 
aprovechando 
lugares turísticos y la 
cultura de nuestra 

I comuna. 

L--------t-~ 

Programa de 
actividad física y 
deporte social 

Programa 
I nuevos recintos 
I deportivos para 
I nuestra comuna. ¡ 

i Programa de I Mantención y 
mantención de · supervisión de 

I la infraestructura I multicanchas y 
I deportiva en I espacios públicos 
¡ nuestra comuna. ! deportivos. 
l- - ------+ 1.Curso Capacitación dirigentes. 
, Fortalecimiento I Capacitación de 
de las I dirigentes deportivos. 2. Asesorías en postulación de proyectos 

I dirigencias I deportivos. 
¡ deportivas. 1 

1 

3.Talleres de administración deportiva. 

1-- ¡ 
Generación de Desarrollar proyectos 1 1.Levantar cartera de necesidades. 
deportistas de de infraestructura de 2.Formulación y postulación de proyectos. 
rendimiento acuerdo a 

1 

3.Construcción e implementación de 

I 
necesidades de proyectos de infraestructura deportiva. 

. disciplinas de ' 
¡ rendimiento. -------r=---- . 1.0limpiadas escolares de diferentes 

eneración de 1 ~~~~retencias I deportes. 
deportistas de I interescolares para 

I rendimiento detectar futuros 2.Detecciones de nuevos talentos. 
! talentos. 
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----------' _____ __.....__ - - - - ------- 

· 1.Crear estructura. 

1 

2.Definir manual de roles a llevar a cabo. 

3.Planificar en función de toda la 
comunidad. 

1 

I Crear nueva 
Estructura interna de 
trabajo Oficina de 
Deportes 

L 

1 Fortalecimiento 

I 
del apoyo y 
servicio al 

I deporte desde 
el Municipio. 

1 1 .Visita a todos los lugares donde se 

I 
practica alguna actividad deportiva. 

1 2.Recoger diferentes datos (Particular, 
Municipal, canchas, estadios, multicanchas. 

1 

; gimnasios; y sus condiciones actuales.) 

L 13.Generar base de datos y ubicación en la 
, comuna. 

- ----~-------- ---- ---- ~----- --- --- - 

112.Postulación a fondos de instituciones 
públicas para el deporte de rendimiento. 

1 

2.Apoyo y asesoría en proyectos deportivos I 

I a organizaciones deportivas y deportistas 
¡ destacados. 

1 -l--~ 
I Base de Datos I Crear base de datos 
I Deporte I comunal del Deporte. 

I 
Comuna de 
Castro 

comuna. 

1 
3.Seguimiento proyección deportiva y 

1 

, ejecu~ión _de fondos entregados a 
I orqaruzaciones. 

I Establecer convenios ~ 1.Clasificacion de deportistas de la comuna I 
I de cooperación con 

1

1 instituciones públicas 
o privadas para el 

I 
apoyo a deportistas 3.Generar alianzas con empresas de la 
de rendimiento. -~I ~_i_:;_dr~~~:ª apoyar: ~epo_rt_e-de _ 

1 
1 

1 
I Apoyo a 
, nuestros 

I 
deportistas 
destacados 

\ Apoyo a 
nuestros 

I deportistas 
1 

1 

Generación d: l Postulación y '. 1. Postulación a competencia: d: Alto 
deportistas de realización de rendimiento que generen impacto en la 

I rendimiento I competencias de Alto I comuna. 

1

1 ¡1 Rendimiento para I 

I 
deportistas de 2.Realización de competencias que se 

I 

nuestra comuna. 1 mantengan en el tiempo para nuestros 
: I deportistas de Alto rendimiento. 

\ Generar y mantener-~ .Postulación a fondos. 
I fondo Municipal de 

1 
• 

I Proyección Deportiva \ 2. Cat.astr? depo~1stas destacados y 
y Fondo Iniciativas organizaciones vigentes de la comuna. 
Deportivas para 

I organizaciones de la 
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Por lo que es muy necesario darle la importancia que necesita el deporte desde la 
Oficina Deportes Municipal para así entregar un real apoyo y servicio al 
crecimiento de nuestra ciudad y nuestros vecinos, apoyo constante que recibe la 
comunidad tanto del concejo Municipal como del Alcalde don Juan Eduardo Vera 
Sanhueza. 

Con este pretendemos desarrollar actividades físicas y deportivas dirigidas a la 
población en su conjunto, en los diversos territorios, barrios y sectores de la 
comuna, descentralizando y mejorando la actual oferta deportiva comunal dirigida 
a niños, jóvenes, mujeres, adultos, adultos mayores y personas con necesidades 
especiales. Cabe señalar que cada objetivo nuevo dentro de este plan será 
direccionado en base a gestiones y trabajo mancomunado desde el municipio, sus 
redes y la comunidad y podrá ser modificado año a año, dependiendo las 
necesidades del municipio. 

Algunas de las nuevas líneas de acción potencian el trabajo intersectorial, con 
otros departamentos y programas municipales, con quienes esperamos contribuir 
al desarrollo integral del ser humano, a su bienestar físico y psicosocial, durante 
todo el curso de vida. 

El Plan Comunal de Actividad Física y Deporte de la comuna de Castro se genera 
en base a la información entregada por la comunidad acorde a sus necesidades, 
donde esperamos mantener varios proyectos y actividades que se han 
implementado en esta gestión municipal, en especial aquellos que han sido bien 
evaluados por la comunidad y que van acordes al diagnóstico y los objetivos 
expuestos. 

6.5. Ejecución del Plan 
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Encuentros deportivos 
formativos 

Demostración y 
charlas con 
destacados Deportes en los , 

I establecimientos 
educacionales 

Clínicas deportivas con 
destacados del deporte 

Talleres según 
Interés 

educacionales 

· ¡ ~ rTalleres de diferentes 
disciplinas en los 

I 
establecimientos 

X Oficina de Encuentros 
X X 

Deportes 
mtercornunaíes 

1 1 1 

Depto~------·1 ~1 1 11 f :,aescola, ·-- L --+-x-ir-x~·-x--+;-x~-x--,...-x_! _, i x I '~ -· 

¡ Oficina Deportes 1 1 j I 
- Depto 1 / j 

extraescolar ~ 1 1 x I x 

Ohrnptada 1 Depto : : l~¡---:-i , , ¡ x ~-, -1--I -; 

r 1-nt-eres_co_l:r_ - - ~xtraescolar 1 1 -1 --'-1 , 1 ~- [ ~- . -, -- 

I Encuentros I Depto 1 11 x I x 

I 

x ! x x I 
~ intercomunal-es_ ¡ E_xi_raes_colar / 1 j ; j I 

,----------+------- II Talleres de _LOficina de ·--· - i-¡---1 - -t-- ¡--. - r 
Verano en los Deportes _ Depto 1 

1 
f Barrios I Extraescolar - i x / x 

I Juventud · Senda j 

· 1 

Programa de 
Formación 

d . 1 eportíva comunal 

Talleres deportivos en 
diferentes recintos 

IX I 

I Oficina de I 

~:~:::o~a~~pto [X ¡~ X,~ 1 1 

Juventud I 1- ~----~- -~-~ 1 4-1 
I 

Talleres Oficina de I j I X 1 1 1 

deportivos de I Deportes - Depto 1 1 

invierno ! Extraescolar . 1 ' ~ ·' 1 1 f i i I 
Juventud , 

r Escue=---~--:~Oficina~~r-r,~,---, 1 ;~:-II -:--1-¡~: 
I Deportivas I Deportes - Depto. . ' 

Anuales Extraescolar . 1 X ! X I X I X I X I X I X I X x I X 

1 

' Juventud , 

1 

Ofmpradas 
I 

Oficina~:--~ . Jl----¡1-- +-1 : ' : x '1 x I x 
comunales Deportes - Depto 1 1 

Extraescolar 1 1 / 

1 1 X 

Encuentros deportivos 
formativos 

Talleres de 
I Verano 

6.5.1. Cronograma de trabajo 
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I deportes 

escolares para detectar 
futuros talentos 

Competencias inter- 

Capacitación de 
dirigentes deportivos 

Programa 
Fortalecimiento de 

las dirigencias 
deportivas 

1 

, X I X 

Deportes Estratégicos 

Programa de 
actividad física y 
deporte social 

X Talleres deportivos 
territoriales 

¡-- 1 1 ¡ r~ 
1 • Talleres anuales Oficina de I x I x I x i x x I x I x . x x I x I x 

e------1--~~o-rtes_- ~N_D --+l--+~'-LL_L_-+¡--.-_____.I 
i =::~:;"'º , ~:~~~.~· _ITii ~ 1 1 , t ! : , 
I Talle<es lnclusión : Oficma.;: - 1. x x 1, x x l 1 x : X I x i ;¡-:-'1~ IJ ,-: ~--1 .. 
I Deportes 1 1 / 1 1 - i 1 1 1 

~I -Ta-11-er-es_a_d-ult_o_t~fic~.n~ ., I x ¡1-:¡~ ;~ti. x 1 x I x ¡ x ! x i x i x ! x 

_________ __.._!_M_ª_Y_º_r _L~~ortes_~_LJJ ~;¿f--·-: _ 
Eventos compitiendo 

11 

Olimpiada : Oficina de / 1 ; 1 ) 1 
1 

1 1 

por sector Deportiva I Deportes - Depto 1 1 1 1 ! 1 I 
Comunal · Extraescolar - 1 1 1 x I x I ·------ ---+--------+-: Oficina Juventud , 1 _; J_' 

1 

Encuentro : Oficina Deporte - I x , 1 1 1 1 x 1 x ~ 1 ' x 1 x 

~:;,:,:~~"""' L~i;:::"""'ª y 14 : : 1 L : : ' 
-------~----------1f_P_o-st_u_la-c10-_n SECPLAN i XI X: XI X r.T=-:-1 f-L-¡ :-~_, 

I proyecto 1 ' ~ r-f' 1 1 Programa nuevos Construcción Casa del ~ ¡__ 1 J 

recintos Y deporte Ejecución e DOM-SECP-LA;T-1, ,-, 1 - --- 

mantención de I 
implementación ) L' .. H~-l~ 1 1 1 ' i::~~~~~;t~~a Casa del Deporte / 

1 l.-t' ~--¡-~ 

nuestra comuna 1 1 1 1 ' 1 

Mantención Generar catastro DOM-SECPLAN I X X I X ¡ X 
I 

X I X X ¡ X I X ¡ X I X I X ' 
I multicanchas y I infraestructura Y 1 ¡' '1 1 j : , 1 1 

I espacios públicos proyecto ª 1 

1 

1 desarrollar f ' 1 deportivos I 
-t-- -- - -- - ~--t----t------j--+-__.__---r ¡---¡- 

I Curso . 1 Oficina de x x 1 
1 

: 1 

Capacnacrón Deportes I ! j 
I 

I 
i_gentes _ -+ .. _ __ _ 

- - - - - --r-+--+-j~---+ -1---r- ~-~-+-¡ 
I 

Asesorías en Oficina de ! ! ) x I x 
I 

x ) , , 1 

1 :~;;:~::"'• 1 Deportes 1 : 1 1 1 1 1 

Í Talleres de - . Ofic1n~ d~ --- --,.¡--,-,--;,- --, .] -x -ti -¡-1-tx ~I x :-: 1 

¡ Adrrurustracrón I Deportes 1 1 1 1 1 1 1 1 

Deportiva 1 1 1 

, _ ·~ -+----+--, __..._. -, r--i -¡-~u-:---J_ _ 1 

I Obrnpradas I Oficina de I I X X I I 
I 

X I X I X I 

I escolares de / Deportes - Depto ' 
I diferentes Extraescolar _ 1 
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Generar fondo 
Municipal Proyección 

Deportiva 

---i- 

Postulación y 
realización de 
Competencias 

, rendimiento 1------------t-=---- 
Postulación 

I postulación de 
I proyectos 

I Formulación y 

i 
r 

¡ Asociaciones 

I r-- 

I XI X X 
1 

Desarrollar proyectos 
de infraestructura de 

acuerdo a necesidades 
de disciplinas de 

rendimiento 

f-- ---r - -- - ----'-__.____..._-.~I I i 

: Detecciones de I Oficina de X I X 

1 

1 

nuevos talentos Deportes - 

~ ¡ 1 L+ __ : __ 
I Levantar cartera SECPLAN - 1 X I X 11 X : ¡ ) 1 , 

de necesidades j Ofi · d j 

---~º~;:~.~· _J _ LL'._ ·- 
1
1 SECPLAN I 1 1 1 -'. l 1 1 ' i I 

1 

1 1 1 x r x l x t x ] x x 
1 1 1 1 1 1 1 1 

11 
iL: 1 1 1 

¡ 1 1 1 1 ' ' ' 1 1 

· C-o-n-st-ru_cc_ió_n_e_¡DO~-- ;E;PLA: rr+I 1 :11 -1¡- 
1 

[~i~-;~:I -- 
I implementación de ¡ 1 1 

I proyectos de 

1. 

1 1 

infraestructura 11 

1 

1 

) deportiva 1 1 

--------!----- 11 Oficina-de- - 11 

11 x1 i 
1 1Tx 1¡ I x I 1) Capacitaciones I X , 

certificadas alto I Deportes 1 1 
1 II 

I 
I 

Formación de ! rendimiento I ----1---+----+--~ u ' -¡---------;--__: _ 1 

profesionales en áreas '--------,- 1 1 --t---~ 
1 1 

-- -- 

especificas ! Charlas. ; Oficina de I XI 1 11 xi. 1 1 X 1 1 X i I 
seminarios. ¡ Deportes 

· talleres con I 
I exponentes 1 1 1 · 

1 11· 1 l 1 11! 11' 
I relevantes en alto 

j Oficma de - --!I x - 11 ~:, 

1 
j ~I 11 

11--f-1, 
,- 1 ;-:~ 

Competencias de I Deportes - Depto 

I Alto rendimiento I Extraescolar 
1 

1 

11 u 
I Realización de 

I 
Oficina de -,x-11 -X-; X ¡ r1-¡ i IT' ' x : ~ 

competencias de I Deportes - Depto. i 1 ! 1 '. 1 1 1 
' alto Rendimiento i Extraescolar 1 ¡ 1 : 1 1 1 : 

______ __._c,~si;,~ 1 Ofi,ma~e - - - '.--¡,1,+f-1-:·--.---:~-~ 
. deportistas i Deportes - 1 1 i 1 . 1 1 1 1 

I destacados Y I Organizaciones ! 1 1 1 1 1 ' 

organizaciones comunitarias 1 1 1 
1 

! 1 1 
1 

1 1 

1------ - L ---ni I_ r---+-+1-L-L _1 __ 1__~ _'. _ ~ 
• . 1 . 1 1 1 1 1 1 1 I Apoyo y asesona I Oficina de 1 1 j x I x I x I x 

1 
1 1 , 

en proyectos 
I 

Deportes 1 , 11 1 
1 1 

1 1 • 1 
1 I deportivos a ¡ 1 1 1 

' 1 ¡' 1 1 1 ' ¡ deportistas 1 1 1 j I 

I destacados J_ ' j I i 1 1 . 
1 

: 

f----- ------ ~-f-~-t-~-~-t-~r--+-i-~-~ 
Postulación I Oficina de i 1 ¡ ¡ x x 1 

1 
1 

Generación de 
Deportistas de 
Rendimiento 

11 Asociaciones 
r 
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' 1 

- _l_ -·-- - 

X i X X I X 

l 

1 

X I X X I X 
1 

1 

1 

X I X I X 

1 

Establecer convenios 
con instituciones 

públicas o privadas 
para apoyo de 
deportistas de 

rendimiento 
1 

I 

Generar alianzas Oficina de 
con empresas I Deportes 
para apoyar el I 

I I I , deporte de I 

r-: __¡__ ___._r_:::-:~:oto_ -i,---- - -!I ~·~IX. :l_-¡ll ~ !I 
estructura 

Fortalecimiento L II, 1 1 I , 
del apoyo y f I 

:, Crear nueva Estructura 2.Definir manual I Oficina de I X x¡, 1 ; I servicio al deporte de roles a llevar x x x , 
desde el I interna de trabajo a cabo. j Deportes 1 1 1 , 

Municipio Oficina de Deportes ' 1 1 

. : 11 1 1 1 

1 3Planificar en I ~, t 
1 

¡ 1 I función de toda 1 1 

i I la comunidad X I X I X I X X X I X I X 

--- ___L_ ___j_ l - - - ~-__l____,_ - ---'----- 

Fondo Iniciativas 
deportivas 

I Oficina de 
I Deportes 

I Sequirniento 
Proyección 

I Deportiva y 

-------- --- 
' 

:Ti 
1 

!Fondos -- --; Deportes 

1 1 

1 ' 

1 1 1 

1 -,-·¡~ r;¡:-, 
: 11 X X I X / X 

I 
ejecución fondos ', 1 1 

entregados ---+-l--+1_ -----+----11 -lf-- .. j :_ t. 
L -+-¡-------t-. - . ¡-;TT-1 ______. 

i ~:~;~::ª~~~aes :I ~;::~:::~ooes x 1 x 1 

II 1 1 1 1 

I comuna comunitarias 1 1 1 1 

r------- ->---+¡- ~1,--x ---r-1, x---+---tx 11-:-¡-l-1' t-1- ¡-- ·1-- I Apoyo y asesoría I Oficina de • 
I en proyectos I Deportes I 
, deportivos a 1 ' 1 j 1 

1 

organizaciones ' , '¡ 1 1 1 1 ~ 1 1 

deportivas 1 1 ¡ I 1 1 

_J____ - - -- _1-+h--11 --r ¡---------i--1- i 
I Postulación I Oficina de 1 

1 

; ;1 1 1 x j x 1 ! 1 ' 1 

I Fondos , Deportes _ 

1 

1 1 1 ! 1 

r-- ¡__ , 1 i r~- --r---1--1 
Sequirruento y I Oficina de I I x I x I x , x I x I x 
ejecuc.ón fondos , Deportes 

I 

I I 
I 

I 

I 
I entregados a 
I organizaciones I 1 1 1 1 ~-------~--- , -- --- r --.-t--1----' -J-_J 

1
, Postulación a Oficina de I x I x 

1 
: x I x 1 / x I x ' x 

fondos de I Deportes - IND - 
mstrtuc.ones ¡ GORE 1 1 

I públicas para el j 
¡ deporte de 
I rendimiento 

Programa Apoyo 
al Deporte 
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: 1 1 

1 

¡ 1 Deporte de 
1 

, . . · i I Rendimiento 
j 1 "(,, !l 

:i ·.·t 

1. % de competencias organizadas por la oficina I 

I de deportes respecto a las programadas. \ 
1 2. % Charlas y perfeccionamiento realizadas 

según planificación. 
3. Número de apoyos en financiamiento a 

competencias a deportistas. respecto a lo 

I solicitado 
, 4 % de logros de deportistas a nivel regional. 

nacional e internacional, dada su 
clasificación. respecto a la cantidad de 
campeonatos que participaron 

' ! . 1 

i 

1 5. % de fondos de iniciativas deportivas 
aprobados o asignaciones directas por parte 
del municipio. respecto al año anterior. ¡_ -- ' •' 

postulados. 

diferentes talleres según lo programado. 
% de talleres y eventos anuales ejecutados 
respecto a las programadas. 

14. 
% de proyectos aprobados o asignación 

I directa del IND para talleres. respecto a los 

1 1' 

'. ¡ 

1 

1. % de talleres y eventos verano ejecutados 
según planificación. 

. 2. % de encuesta de satisfacción a los 

13. 

; 1 

:,· · 1 

; 1 1 

l . 1 Actividad Física y 
, · :,, : -1 Deporte de 

r : Formación 

% de talleres formativos realizadas según 
planificación. 

1 

1 
2. % de los niños de la comuna participantes en 

los talleres formativos, en relación a lo 
esperado 

3 % de encuentros realizados según 
· planificación. ,-----------+-- - - ·- - - -- ---- 

1 

i 

. f 1 

' !; i 
1 

i .¡ 

1. 

1 ,¡ 

¡. 
¡ 
! 

1 ! 

¡ 
J.. 

1: 
, 1 Actividad Física y 

1 : ;¡ : : : : : 
1, 

~=~~7;a~~n social 

; es,;*~lt~. ¡ 
1 1 ; 

1 

6.6.1. Construcción de Indicadores 

El sistema de monitoreo. seguimiento y evaluación del Plan Comunal de Actividad 
Física y Deporte de la comuna de Castro será responsabilidad de la Oficina de 
Deportes. Este sistema consiste en ir evaluando el avance de forma constante. y 
realizar un seguimiento y evaluación a las actividades ejecutadas en terreno lo que 
permite tomar decisiones, ajustes y modificaciones pertinentes a lo que en ese 
momento se necesite. 

6.6. Sistema de Monitoreo y Seguimiento del Plan 
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1 2. 
1 

- 
1 

1 . Cantidad de beneficiarios de actividades I 

recreativas y deportivas que se 
desarrollan en las dependencias de los 
recintos municipales, respecto a lo 
esperado según planificación. 
Porcentaje de actividades ejecutadas 
según lo programado en los recintos 
deportivos municipales. 
Porcentajes de satisfacción de usuarios 
de los recintos municipales e 
implementación. 

--- 

Cantidad de proyectos postulados por las 1 

distintas entidades de financiamiento 
deportivo, en relación a los postulados 
durante el año anterior I ------- ----1 

1 

--------~--- 

! Infraestructura~ 
i espacios y 
equipamiento. 

Recurso Humano 

Porcentaje de difusión realizada a las 
actividades deportivas, respecto a lo 
programado. 

2. Porcentaje de ferias de promoción del 
deporte en la comuna, respecto a 
programadas en el año 2019. 

3. Porcentaje de difusión de la oferta 
deportiva de la comuna. respecto a lo 

______ J __ __programado. . 

' 

\TRANSVERSAL! 
1 ' 1 3. 

~--- ----- : .. 
1 

\ Financiamiento e 1 1. 

I 
instrumentos de , 
Fomento. 

1 r--------~ 
· Promoción y difusión 1. 

1 

1 1. Cantidad de reuniones informativas y de 
coordinación con encargados y 
coordinadores de talleres, respecto a 
programadas en el año anterior. 

2. Cantidad de reuniones informativas con 
la comunidad, respecto a programadas 

I en el año anterior. 
¡ 3. Cantidad de reuniones anuales con 
I clubes y organizaciones, realizadas 

____ --·--según planificación. J 

I 
I I 

Asociatividad 1 1. Número de organizaciones deportivas 

I 
que ingresan al registro municipal. 
respecto del total en el año anterior. 

, 2. Porcentaje de jornadas de capacitación a 
dirigentes deportivos, comparada 
respecto al año ante_r:i~_· _ 

Eje Indicadores 
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80% 70% 

100% % Charlas. perfeccionamiento 1 100% 
y talleres realizados según 

lanificación. ---,-- ; ¡ , 
1 1 

Número de apoyos en 1 70% 75% 1 80% 
financiamiento a I 

com etencias a_deportistas _ L------ 1 ---+----1 _ 
1 

60% 

1 ~------· 
100% i 

95% 

~ \ 1 •• j · .• 
1-· 1. 

i : ;-. 
I' 
: 1 

95% 
-1 

1 1 - __ __. _.___~--------· 
1 1 1 1 

% de encuesta de satisfacción 80% ' 85% 90% 
a los diferentes talleres según I 

lo ro9.!_amado ---~-- 1_ 
% de Talleres y eventos , 95% , 95% 
ejecutados respecto a las 

ro ramadas. , ~------- --- -- - - - -~--------;------ - ------~ 

95% 93% 90% 

95% 95% 95% 
1 

, % de talleres formativos 
I ESTRATEGICO f realizadas según -2.@_n!ficació_n_. -1 -----~---- -+--- ---' 

1 % de los niños de la comuna 
Actividad I 

participantes en los talleres · 
Física y I formativos. en relación al año : 

Deporte de 
1 

2019. l. ----+---------¡--- -· 

Formación 
1 

1 % de encuentros realizados 
1 

95% 95% \ 95% h~,-. s_e_g_ú_n_plan~i~~ó~·- __ ---~ ; 1 1 

'I ,; <·,:. · i : 1 90°10 I 92°'0 95°10 . ; 1 ¡ :·: \ .. 1,·, % de talleres y eventos verano 
1 

,e re r: 
¡ ¡ 

11 .. t. , ¡,· 1 · ¡ ejecutados según 
: , ·1 ! . :: ··, .. lanificación. . '. ), i ,;: ,¡ '! 
¡ 1 •• 

EJE INDICADOR AÑO 2021 ANO 2022 ANO 2023 

6.6.2. Establecimiento de metas 
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1 ----~--- - __ ¡__ 

85% 80% 

100% 100% 100% 
-- -+ ------·r-- -- 

1 

30% 

90% 90% 

100% 90% 

_J 
1 

100%% 90% 80% 

-i- --- __ ¡ 

100% 90% 80% 

95% 95% 90% 

% de ferias de promoción del 
deporte en la comuna. 
respecto a programadas el 
año anterior. '---------~ -- - - - - 

1 

1 : : 1 ;. 
1', : 

t 1, ! ¡ 1 , 

T.R.f.l. . .; SYE~li. l 
P,~~l!'iY \ 

~ifUalón • ' • 1 
1 • • 
• 1 :": 

1 • 

I Financiamiento 
e instrumentos 

de Fomento. 

TRANSVERSAL 

Cantidad de beneficiarios de 
actividades recreativas y 
deportivas que se desarrollan I 

en las dependencias de los 
recintos municipales. respecto 
al 2019. 

Deporte de 
Rendimiento 

Cantidad de reuniones 
informativas y de coordinación 
con entes relacionados al 

I tema. respecto a las 
~das · 

! Cantidad de reuniones : 
I anuales con clubes y I 

organizaciones. realizadas 
se ún lanificación. 

TRANSVERSAL 

% de difusión de actividades 
deportivas. respecto a lo 

1 

ro ramado r ---- ---·-- --------- -- -r---- -! 

1 85% 

% de actividades ejecutadas 80% 
según lo programado en los 
recintos deportivos 
munici ales. : -t _ 
% de satisfacción de usuarios 80% 
de los recintos municipales e 
implementación. (escala de I 

satisfacción J ---+-------1----- 

% de proyectos postulados y 10% 20% 1 

adjudicados a las distintas 
entidades de financiamiento 
deportivo en relación al año 
anterior. 1---------,.-+---------- - -~ - - - --- 

----,-----t- 

Número de organizaciones 60% 70% 80% 
deportivas que ingresan al 
registro municipal. respecto al ' 
año anterior. 

EJE INDICADOR AÑO 2020 AÑO 2021 AÑO 2022 
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I SERVICIO DE PUBLICIDAD 

\ sERVICIOS DE IMPRESION 

~OTROS (MUSIC DJ) --- -- 

T 1.000.000 \ 
1 140.000 

- -- - - ------+---1150.00-0--: 
1 

--------------, 
'970.000 

1 1 

~--E-RVICIOS DE PRODUC. Y DESARROLLO----~\----- 3~000.000 
1 

~~VENTOS , 

PREMIOS Y OTROS ---- -- ----;- --- - : 5.000.0000j 

\ 2.540.000 
f----- --------- 
\ P. ELABORADOS DE CUERO Y CAUCHO 

Í OTROS (HIDRATACION, DIPLOMAS Etc) 

IPRODUCTOSFARMACEUTICOS 
(_ ---- -- ----- --+-- 

, OTROS 1 

1 

----+---------~--~ºº·ººº 
¡ 300.000 1 

1 

1.000.000 --1 

MATERIALES DE OFICINA 

149.000.000 1 

1 1 

1 2.500.000 

, PRESTACIONES DE SERVICIOS 
\ COMUNITARIOS 
t--- - - ---- - - ---- 

I ALIMENTOS Y BEBIDAS 

DENOMINACION 

6.6.3. Recursos Asociados al Plan (PRESUPUESTO 2019) 
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1 Olimpiadas 
I comunales. 

r Talleres deportivos 
de Invierno 

---- 
Escuelas deportivas 
anuales 

L - - - 
I Encuentros 

lntercomunales 
1 

L --- - - 
¡ Taller Basquetbol. 

de Verano. 

educacionales 

comunal. 
Encuentros 
deportivos 
formativos 

diferentes 

1 

1 

-- ~ -- 

Deportes en los I 
establecimientos , 

formación 
deportiva 

f- 
Programa de 

Talleres 
deportivos en 

diferentes 
recintos. 

Talleres de ~ _ _ __ , 
j Taller de futbol. / 

disciplinas ~ 
deportivas en 

I 
Taller de Natación -11 

los recintos 

I educacionales. j'aneide Atletismo -1 

l
halleressegún - J 

mteres 
- -· - _¡ - -- - ·- - L 

corporación 
municipal de la 
comuna para 
disponer de los 
gimnasios 
educacionales 

para orientar a 
padres y a 

_[ --- - 
Trabajar en redes 

insertar a 
personal idóneo 

en relación con la 
actividad física 

que trabaje en la 
etapa Preescolar. 

colegios cierran 
I posterior a horario 

I de clases 

1 

_l _ 

Gimnasios de 
1 

1 

1 

1 

l_ 

Aumento de la , quienes trabajen ¡ 
obesidad Infantil I respecto a salud y 

J_ alimentación j 
1 . 1 

Generar acciones 
coruuntas con la 

FOMENTAR LA 
PRACTICA 

DEPORTIVA DE 
LOS NIÑOS DE 

NUESTRA 
COMUNA 

actividad física 
preescolar de la 

comuna l (psoco~otóe<dad) 

Falta de personal 
capacitado en 

relación a 

AUSENCIA 
DE UNA 

CULTURA DE 
ACTIVIDAD 

FISICA 

__ ¡ 

ACTIVIDA[) 
FISICA Y 

DEPORTE DE 
FORMACION 

6.6.4 Matriz de Coherencia Lógica 
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Ta lle res según 
interés. 
---~ 

I 
Encuentros de 
intercambio 

I Turísticos/Culturales 
a nivel nacional e 
internacional. 

I 
Acompañamiento 
Plazas Activas. ,--- 

' Talleres de 
l J_nclusión_. _ 

1

, Talleres Adulto 
Mayor 

Talleres anuales en ¡· 
la comuna. 

1 

Talleres de Verano 
en los Barrios. 

Deportes 
estratégicos. 

aprovechando 
la geografía y 

lugares 
turísticos de 

nuestra 
comuna 

1 

Talleres 
deportivos 

territoriales. 

l ec - -¡- 
Eventos Olimpiada Deportiva 

ornpitiendo por Comunal 
sector. 

-·- - ~- 

Taller Kayak. 
---- 

Taller Trekklnq. 

Programa de 
actividad física y 

deporte social 

Aumentar la 
cobertura 

territorial de 
talleres 

deportivos 

AUMENTAR A 
I Dar énfasis NIVEL a1 

1 

COMUNAL LA todos los 
PRÁCTICA DE I sectores con 

ACTIVIDAD f más en ¡ 
FISICA Y , actividades 

DEPORTIVA Y I físicas y/o I 
LA deportivas 

ADQUISICIÓN 
DE ESTILOS DE 

VIDA 
SALUDABLES 
TANTO EN EL 

SECTOR 1 

RURAL COMO 
1 

URBANO. i 

COMUNA 

DISCIPLINAS 
DEPORTIVAS. 

RECREATIVAS Y 
DE 

ASESORAMIENTOS 
LLEVADAS A LOS 

DIFERENTES 
SECTORES DE LA 

1 

POCAS 
ALTERNATIVAS DE 

ACTIVIDAD 
FISICA Y 

DEPORTE DE 
PARTICIPACION 

SOCIAL 
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1 

1 - i ll'alleres de 
I Administración 
I Deportiva 

- _l 

-- - - ----- ----,...- -~-- - --, 
¡ Postulación proyecto~ 

Programa Construcción 
nuevos recintos Casa del f--Ejecución e- . - 
y mantención de deporte I implementación ¡ 
infraestructura I Casa del Deporte 
deportiva en I 

nuestra comuna -· - -~ - r Generar catastro 
Mantención I infraestructura y 

multicanchas y ! proyecto a 
espacios I desarrollar 
públicos 

I deportivos 

- 1- - Curso Capacitación 
Programa I Capacitación de Dirigentes. 

Fortalecimiento I dirigentes ¡ _ _ _ ~ _ 
de las ¡ deportivos Asesorías en 

drriqencias I postulación de 
deportivas I proyectos 

1 

1 

_1_ - - -- _¡ 

Formar lideres 
deportivos a nivel 

comunal 

Diversificar y 
mantención de la 

infraestructura 
deportiva 

r- 
1 

tema a 
i proyectos y 

Lcapac1tac1ón I 

-- __J 

organizaciones 
deportivas 

(dirigentes) en 

a 

Ba1a cantidad y 
mantención de 
infraestructura 
al aire libre en 

la comuna 

Bajo 
asesoramiento 
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¡_ - ~~·- - ---< 

/ Reahzación de 
competencias de alto 

j Rendímiento 

1 

fcatastros deportistas 
destacados y J 
organizaciones _ 

Apoyo y asesoría en 
proyectos deportivos 
a deportistas 
destacados 

i 

1 -t 

1 ¡_ 

Detecciones de 
nuevos talentos 

Competencias 
mter-escolares 
para detectar 

. futuros talentos 

f

,_ - ~ ~ Capacitaciones .l 
certificadas alto 
rendirruento 

Formación de 
profesionales en Charlas seminarios 

áreas especificas talleres con 
exponentes 

j relevantes en alto 
rendimiento 

~ -1 Postulación j 
Postulación y / Competencias de Alto 
realización de j rendirmento 

Competencias 

Olimpiadas escolares 
de diferentes 
deportes 

Generación de 
deportistas de 

rendimiento 
1 

1 

1 

i 

I Potenciar el 
I desarrollo de 
I deportistas de 

alto rendimiento 

1 

1 

1 
Falta de trabajo 

1 
1 

de equipo 

' 
multidisciplinario 

Falta de apoyo 
f en beneficio de 

Y personal 
j los deportistas de 

capacitado 
, rendimiento de la 

para trabajar 1 

comuna. 

con los 
Lograr apoyos. 

deportistas de 
infraestructura. 1 

1 
alto 

competencias y 

Deporte de 
j rendimiento de capacitar a 

Rendimiento. 
la comuna profesionales 

j ¡ para obtener una 
1 ' mayor cantidad 

1 

de deportistas 

1 

destacados en la 
~ 

comuna 
1 

1 1 



pág.58 

I organizaciones 

-¡-- - --1 Postulación a fondos , 
de mstituciones 
públicas para el 
deporte de 
rendimiento 

Generar alianzas con 
empresas para 
apoyar el deporte de 
randímrentc 

Catastro 

I Postulación Fondos ~¡ 
--~ :=j Sequsntento 

Proyección Deportiva 
y ejecución fondos 
entregados 

~ 
Organizaciones ! 
~~~::: de la 

11 

--·- -- 
Apoyo y asesoría en 
proyectos deportivos 

I a organizaciones I 

I 
deportivas 

I 
tostulac1ón Fon~os 

, Sequmuento y 
! ejecución fondos 
/ entregados a 

Establecer 
convenios con 
instituciones 
públicas o 

privadas para 
apoyo de 

deportistas de 
rendimiento 

Fondo Iniciativas 
deportivas 

Mantener Fondo 

I 
Municipal 

Proyección 
Deportiva 

1 

i Programa Apoyo 
al Deporte 

Generar 
convenios para 

apoyar el deporte 
de rendimiento en 

la comuna 

Falta de apoyo y 
asesorías para 

obtener recursos. 
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Héctor Enrique Valdebenito Oyarzun 
COORDINAR REGIONAL PLANES COMUNALES ACTV. FISICA Y DEPORTES 
Profesor Educación Física 

Matías Marcelo Bahamonde Maldonado 
SEREMI DEL DEPORTE DE LOS LAGOS 
Profesor de Educación Física 
Magíster en Alta Dirección y Gestión en Instituciones Educativas 

Jorge Armando Zuñiga Escobar 
ENCARGADO OFICINA DE DEPORTES 
Profesor de Educación Física. 
Diplomado Gestión Deportiva Municipal 
Diplomado Gestión Managing Olympic Sport Organisation 
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