
INFORME MENSUAL 

De: Roxana Edita Osorio Alvarado 
Trabajadora Social, Apoyo Técnico SENDA Previene, Castro. 

Para: Carolina Huentelican Aguilar 
Coordinadora Comunal, SENDA PREVIENE, Castro. 

FUNCIONES FECHA ACTIVIDADES 

Capacitación preventiva sobre consumo de alcohol y otras 
drogas en ambientes laborales dirigida a personal no docente 
de la Escuela Luis Uribe Díaz. 

·:· Planificar y 
ejecutar diversos 
programas y/o 
actividades, en 
cuanto a la temática 
de prevención. 

MAYO 2025. 

Capacitación plataforma continuo preventivo dirigida a 
docentes Escuela Ana Nelly Oyarzun de Nercón. 

Sensibilización en fiscalización locales de expendio de 
alcoholes (minimercado) 

Jornada de asesoría mensual. Senda Regional 

Participación en seminario Juventud Segura, organizada por 
seguridad pública. 

Organizadores Actividad Día de la Familia. Polideportivo de 
Castro. 

Reunión organización semanal del Equipo Previene. 

Apoyo en gestiones administrativas. 

Participación en consejo de Seguridad pública. 

Reunión de coordinación en oficina MICC, junto a 
organizaciones vecinales. 

Seguimiento plataforma 
Educacionales. 

interactiva Establecimiento 

Traba] tíora Social. Apoyo técnico 
Senda Previene 

Ilustre Municipalidad de Castro 
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