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PRESENTACION

“Obras son amores”, dice una conocida y popular frase, sin
embargo con el correr de los afios me he dado cuenta que
poder concretar una obra significa mejorar muchos aspectos
en la calidad de vida de un determinado grupo de habitantes.
Durante el aiio 2010 fueron varias los adelantos y los beneficios
que se entregaron a nuestros vecinos y vecinas. Durante el
lltimo tiempo no han sido pocas las dificultades que hemaos
enfrentado. Hoy estamos al frente de la vereda, sin embargo
ello nos empuja a sequir en la lucha por obtener los recursos
necesarios para realizar mejorar y/o levantar emblematicos
proyectos.

Esta es la segunda oportunidad que realizo una cuenta publica
de estas caracteristicas, donde toda la comunidad esta invitada
a participar, pues nuevamente considero que todos los logros
que han formado parte de mi gestién-que por cierto se
extiende por mas de 14 afos- no habrian podido materializarse
sin no trabajaramos junto a la comunidad.

Los logros y avances que hemos logrado conseguir
nos posicionan no sola como la capital provincial,
sino como una de las comunas mas pujantes de la
provincia, que siempre mira hacia adelantes con
optimismo y pensando en el bienestar de sus
habitantes.

Es asi como no puedo dejar de mencionar la
concrecion de importantes iniciativas como el
Polideportivo Educacional, la reposician de la escuela
de Rilan, llamada ahora "Mirta Oyarzo Vera” en
recuerdo a una destacada profesora que trabajé alli.
Estos dos impartantes proyectos educacionales, que
estan concluidos se suman a otros relacionadas con
la pavimentacion de alrededor de cuatro calles,
mejoramiento de veredas en el centro de nuestra
ciudad y en sectores poblacionales.

La lista es larga, por ello a través de |as siguientes
paginas podran ir conociendo el detalle de lo realizado.

Quiero mencionar también que |a tarea no termina
aqui, al contrario, continta dia a dia, pues el proposito
sigue siendo hacer de Castro una comuna en
permanente desarrollo, que permita incrementar la
calidad de vida de su gente.



CONCEJO MUNICIPAL

Dentro de |as funciones que tiene el Concejo Municipal destacan:

Fiscalizar el cumplimiento de los planes y programas de inversion municipales y la ejecucion del presupuest
municipal.

-Recomendar al alcalde prioridades en |a formulacién y ejecucion de proyectos especificos y medida
concretas de desarrollo comunal.

-Aprobar el plan comunal de desarrollo y el presupuesto municipal, y sus modificaciones, como asimism
los presupuestos de salud y ecuacion, los programas de inversion correspondientes y las politicas d
recursos humanos, de prestacion de servicios municipales y de concesiones, permisos y licitacione:

Por ello es de suma relevancia e importancia el rol que desempeia el Honorable Concejo Municipal, y
que el éxito de la gestion municipal finalmente recae en beneficios para toda la comunidad castrefz

Cabe indicar que durante el aio 2010 se realizaron un total de 36
sesiones ordinarias y dos sesiones extraordinarias.



PRESUPUESTO MUNICIPAL 2010
Se destaca que durante el periodo 2010 el presupuesto _
inicial era de $3.600.068.000.- y al final de periodo

se llegd a un presupuesto de $6.261.859.-, significando Ingresos iniciales presupues

un aumento de un 74% mas.

El aumento se explica fundamentalmente en la ngresas Findles

consecusion de recursos externos para financiar —

proyectos del municipio de Castro.

gresos Percibidos  5.685.984
Saldo Pres. Afio Anterior 575,875

M$
471.709
1.560.690
213312
12,661

0
2.129.717
. 22.590
38.390
1.812.790

OFICINA PATENTES

En sintesis, durante el 2010 los ingresos aproximados
generados por esta seccién de la llustre
Municipalidad de Castro se resumen en:

1.-Por concepto de CARGO DE PATENTES:
$ 561.375.062

2.-Por concepto de CONCESIONES: $ 74.902.467

3.-Por Derechos Varios: $46.584.541
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sug\%n (S:FERENCIAS Y 11 DE GRGANIZACION  HONTO ENTREGADO.
IONES PERIODO Juntas de Vecinos 29.118.419
2010
Clubes y Agrupaciones Deportivas ~ 56.056.911
Durante el periodo 2010 la Secretaria Municipal Agrupaciones Religiosas 6.371.780
"m—rh X
confecciono alrededor d_e‘ 3‘34 decretos de a.portfes Cisiaide Boimbercs Castrg 32029680
entregados por el municipio de Castro a diversas
instituciones de la Comuna: Agrupaciones Adulto Mayor 1.999.980

Diversas Agrupaciones 40.032.776




INVERSIONES MUNICIPALES
EFECTUADAS DURANTE
EL PERIODO 2010.

Los proyectos de inversion iniciados en el afio 2010,
con Recursos Municipales suman un total aproximado
de M$ 202.733; su segregacion por area de inversion
es la siguiente:

CUADRO RESUMEN
AREA
Infraestructura
Alumbrado Publico
Mejoramiento Vial
Mejoramiento Urbano
Deporte
Transito

Turismo

Servicios Tecnoldgicos
TOTAL

M$
77.072
24,038
10.000
34.750
15.672
28.386

9.815

3.000
202.733




INVERSION MUNICIPAL
CON RECURSOS EXTERNOS

Por otro lado, |2 inversion para el afio 2010 con
Recursos Externos ascendio a M$ 1.334.977
aproximadamente, siendo las partidas las siguientes:

DETALLE MS
Construccion Camarines Agrupacion Fitbol Senior ~ 59.505
Reposicion Veredas Calle Freire 20.591
Mejoramiento Edificio Municipal 36.899
Canst. Cierre Perimetral Cementerio Il y lll Etapa 8.492
Mejoramiento Vertedero Municipal 114.368
Construccién Sala Cuna y Jardin Infantil Lautaro 29.534
Reposicion Veredas Calle Gamboa 46.207
Alcantarillado y Agua Potable Diversos Sectores 4,683
Adquisicién e Instalacion Mobiliario Urbano 18.564
Const. Esc. y Camarines Parque Municipal, 1 Etapa 46.115
Mej. Esc. P. Hurtado, Teresa Los Andes y Antukau 74.524
Const. Sala Fogén Patrimonial Esc. Padre Hurtado ~ 48.891
Construccion y Habilitacian AP Cruce Putemun 48.939
Construccién Sede Social Jta. Vecinos Nva. Esperanza 1.018
Const. Esc. y Camarines Parque Municipal, 1 Etapa  46.115
Reposicion Veredas Div. Sectores Altos 9.555
Mejoramientos y Ampliaciones Sedes Sociales (1) 11 378
Mejoramientos y Ampliaciones Sedes Sociales (2)  14.856
Reposicion Veredas Calles Blanco - Thompson 35.600
Mejoramiento Diversas Obras Municipales 24.864

Construccién Multicancha Villa Archipiélago 1.405

L




Mejoramientos Escuelas Chelin y Antukau 17.718
Construccion Patio Techado Escuela de Puyan 4,673
Reposicion Sede Social Poblacion Manuel Rodriguez  1.175
Construccion Sede Social Villa Chiloé 9.806
Const. Garitas Camineras Diversos Sectores 29.127

Repasicion Veredas Diversos Sectores Céntricos 14.998

“ Instalacion APR Auquilda 6.163
Construccién Casetas Sanitarias Llau Llao 110.742
Construccion Casetas Sanitarias Rilan 122.005

Saneamiento Titulos de D. Sec. Llau Llao y Rilan 28.800
Conservacion Espacios Plblicos - PROEMPLEQ 2.204
Conser. Edificios y Areas Publicas - PROEMPLEO 6.445
Conser. Edificios Publicos | Etapa - PROEMPLEQ 2344
Conser. Edificios Publicos || Etapa - PROEMPLEQ 6.443
Conser. Edificios Publicos IIl Etapa - PROEMPLEO 3.257
Canservacion Areas Verdes - PROEMPLEQ 4.367
Mantencion Areas Verdes | Etapa - PROEMPLEO  21.627
Mantencion Areas Verdes Il Etapa - PROEMPLEQ  6.422
Mantencion Areas Verdes Ill Etapa - PROEMPLEO ~ 11.077
Ampliacion, Ext. y Normalizaciones Lineas AP 21.996
Instalacion Sistema APR Tey 22.606
Mejoramiento Sist. Eléctrico Sector Iglesia Chelin ~ 35.321
Mejoramiento Sist. Eléctrico Sector Centro Chelin ~ 38.500
Mejoramiento Sist. Eléctrico Sector Escuela Chelin ~ 38.597
Mejoram. Sist. Eléctrico Sector Huechachelin Norte  37.551
Mejoram. Sist. Eléctrico Sector Huechochelin Bajo  38.625
Mejeramiento Sist. Eléctrico Sector Chelin Bajo 36.400




SECPLAN
PROYECTOS FNDR (Fondo Nacional de Desarrollo Regional)

antes Escuela Rilan

—rr

2 Los proyectos trabajados por parte del departamento de
Secplan presentados al FNDR durante el periodo 2010,
se detallan a continuacion:

ESTADO ACTUAL PROYECTO
Reposicion Escuela de Rilan Terminado M$664.000
Construccién Centro Polideportivo Terminado M$2.709.000
Mejoramiento y Ampliacion L. Galvarino Riveros  Por concluir $M1.741.000
Reposicion Posta Curahue Terminada M$159.000
Conservacion Veredas Centricas de Castro Aprobado, en licitacion M$185.000
Mejoramiento y Ampliacion Gimnasio Fiscal RS- ejecucion 2011 M$ 1.559.631
Construccion Cuartel de Bomberos Villa Chiloe RS- ejecucion 2011 M$369.791
Mejoramiento Avenida Galvarino Riveros Postulado a Etapa Prefactibilidad - RS M$204.928

Mejoramiento Calle Galvarino Riveros Norte Postulado a Etapa Prefactibilidad - RS M$150.618



REPOSICION ESCUELA DE LLAU LLAO
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PROYECTOS FRIL

Durante el afio 2010 el municipio de Castro presento diversas iniciativas de inversion a este fondo
administrado por el Gobierno Regional Los Lagos, el cual tiene por finalidad financiar proyectos de
infraestructura comunal, que mejoren la calidad de vida de la poblacién més pobre de la comuna,
preferentemente en 4 areas de trabajo: servicios basicos, vialidad urbana, habilitacién de servicios publicos
y equipamiento comunitario.

Luego, los proyectos postulados y/o ejecutados por este departamento al FRIL se detallan a continuacion:

Reposicion Veredas Sectores Altos Terminado $30.356.000

Ampliacion S. Social Club A. Mayor “Las Golondrinas”  Terminado $ 8.694.000
Ampliacion Sede Social “La Campifia” Terminado § 7.652.000
Mejoramiento Sede Social Padre Hurtado Terminado $ 5.416.000
Mejoramiento Sede Social Villa Alonso de Ercilla Terminado $ 8.567.000
Mejoramiento Sede Social Junta Vecinos Rene Schneider  Terminado $10.128.000
Mejoramiento Sede Social Villa Los Presidentes Terminado $2.972.000
Ext. Alumbrado P. Diversos Sectores Urbanos y Rurales  Terminado $ 21.997.000
Reposicion Veredas Sector Céntrico Terminado $ 46.864.000
Mejoramiento Diversas Obras Municipales Terminado $ 40.000.000
Mejoramientos Escuelas de Chelin y Antukau Terminado $ 47.949.000

Reposicion Sede Social Prat 1 Terminado $42.722.000







Proyectos PMB (Programa Mejoramiento de Barrios):

Este es un programa destinado a dotar de infraestructura sanitaria a las familias de extrema pobreza de
la Comuna, el cual durante el periodo 2010 muestra la siguiente gjecucion de proyectos:

PROYECTO 'MONTO INVERSION
Saneamiento Titulos de Dominio Construccion Casetas Sanitarias Sector de Llau LLao y Rilan $ 48.000.000
Aumento Cabertura Construccion Casetas Sanitarias Sector de Llau Lizo y Rilan $ 35.880.000
Proyectos Seleccionados 19° llamado del MINVU
Programa Pavimentacién Participativa EJECUTADOS 2010 }

BREDELAVIA  VAORTOTAL  APORTE COMTE ko
Calle Enrique Rodriguez Estévez  47.635.000,00 400.000,00 17.851650,00  29.383.350,00
Calle Salvador Calixto 84.054.800,00 1.000.000,00 45.288.712,00  37.766.088,00 i
Calle Cancha Rayada 30.660.000,00 250.000,00 648680000 2392320000
Calle Facundo Pérez 35.260.000,00 150.000,00 1019000000 2492000000 |
197.609.800,00 180000000  79.817.162,00 11599263800

Proyectos Seleccionados 20° llamado del MINVU )
Programa Pavimentacion Participativa, APROBADOS 2010, EJECUCION 2011

Pasaje Tepuhueico 9.862.000,00 5.078.000,00 35.000,0ﬁ 4.749.000,00
Calle Cancha Rayada 99.794.000,00  59.206.000,00 315.000,00 40.273.000,00
Calle Roberto Andrade y Oscar Osorio 133.092.000,00 £0.879.000,00 500.000,00 71.713.000,00

24.681.000,00 7.707.000,00 250.000,00 16.724.000,00

Pasaje Azucenas
B 26742900000 13287000000  1.100.00000  133.459.000,00 4




OFICINAS DEPENDIENTES DE SECPLAN

OFICINA DE FOMENTO PRODUCTIVO: durante el
periodo 2010 se cred la oficina de fomento
productivo generar, mantener, consolidar y
desarrollar actividades productivas y/o de servicios
al interior de la comuna, sustentables y de real
desarrollo, a través de sus planes de accidn, los
cuales se centran en: capacitacion, financiamiento,
asesoria y orientacion e innovacion empresarial.

En tanto, la Oficina de Fomento Productivo durante
el afio 2010 realizo actividades de coordinacion
para los Programas en convenios con el municipio,
a saber: Programa Mujeres Jefas De Hogar,
Programa PRODESAL, Oficina OMIL, Oficina
Previene.

PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

durante el periodo 2010 las actividades relevantes
se centran en Ejecucion de Talleres de Habilitacion
Labaral con Enfoque de Género (con participacion
de las 150 mujeres inscritas en el programa;
proceso que tiene una duracion aproximada de 2
a 3 meses); Capacitacion Laboral (Capacitacion
Innovadora en Cultivos Hidroponicos; Capacitacion
de Floricultura; Capacitacion en Banqueteria y
Cocteleria; Capacitacion de Reposteria; Capacitacion
de Pelugqueria Basica y Avanzada); Fomento
Productivo y Emprendimiento (8 MJH ganaron su
proyecto en el Fondo Municipal para Mujeres);
Atencién en Salud (84 MJH con Apoyo
Odontologico); Nivelacion de Estudios (15 MIH
actualmente nivelan estudios basicos y medios).




PROGRAMA PRODESAL

Este convenio permite que a través de 3 modulos se atiendan las necesidades de los campesinos de la
comuna, de diversos sectores rurales con un numero de 280 beneficiarios aprox.
Capacitaciones realizadas:

Cursos enfermero de ganado

Agroforesteria

Control de plagas y enfermedades en cultivos hortalizas
Construccion de camas altas, almacigueras, aboneras

y fabricacion de compost.

Fabricacion Fertilizante Foliar Orgénico denominado Supermagro.
Programa Nacional de la Papa

Manejo integrado del Tizon Tardio de |2 Papa.

Multiplicacién de semilla papa por semilla botanica

Proteccion y uso racional del recurso bosque, tramitacion de quema.
Uso de plaguicidas.

Fertilizacion Foliar

Vigilancia Sanitaria en el cultivo de |a Papa

Con un total de inversion efectiva a los agr

—




Masculino Femenino Total

OFICINA OMIL
Ntmero de inscritos 638 630 1268
1} En la OMIL se trabaja con el sistema Colocaciones laborales 242 347 589
informatico denominado Bolsa Nacional
de Empleo (BNE) y realiza los siguientes | Jefes de Hogar 190 - 86 242
SRt Tramite Seguro de Cesantia 188 346 534
Cert. Seguro de Cesantia 1656 1294 2950

Inscripcion e ingreso de usuarios en busca de empleo al sistema.

Tramite Seguro Cesantia Solidario: En el marco de la ley N° 19.728 Seguro Obligatorio de Cesantia
(estan regidos por el Codigo del Trabajo a partir 02/10/2002).

Certificacion Sequro Cesantia Obligatorio.

Informes y estaaisticas.

Creacion e ingreso empresas, entre otras.

2) En la Omil se ejecuta el Programa Fortalecimiento OMIL en su Linea General y Linea Chile Solidario
por medio de convenio con SENCE.

. Este Programa tiene como propasito fortalecer el sistema publico de intermediacion, a traves del
traspaso de recursos y metodologias de trabajo a las oficinas de empleo (OMIL).

TALLERES Y CAPACITACIONES OMIL
item  Cantidad Numero de
Beneficiarios

Talleres Apresto

Laboral

(IPS, INP,

Fonasa, Salud) 5 30

Capacitacion
Habilitacion
Laboral (Laborum) 1 30

Capacitacion
en Soldadura 1 15

Capacitacién Operario
Faena Pesquera 1



OFICINA PREVIENE

Durante el periodo 2010 las actividades relevantes
se centran en fondos concursables para proyectos
con un monto total de inversion a nivel comunal de
MS 5.960

En el ambito Juvenil se aplicaron cuatro sesiones
del programa a 81 jovenes de la comuna con 8
horas de talleres de prevencion y a 10 jovenes de
sectores focalizados por el Programa (Poblaciones
Juan Soler, Camilo Henriquez y Manuel Rodriguez)
Ambito familia se capacitaron a 23 monitores en el
programa “Prevenir en Familia®, los cuales aplicaron
cinco sesiones del programa a 305 familias
pertenecientes a diversas instituciones de la comuna.
Ambito educacion hubo un total de 90 Directivos,
docentes de ensefianza medig, bésica y parvularia
capacitados, un total de 28 representantes de
centros de alumnos y 14 Centros de Padres de la

comuna.
Ambito laboral una empresa se integré al programa
trabajar con calidad de vida, dos servicios publicos
(Municipalidad y MOP) y dos empresas que cuentan
con una politica nacional de drogas recibieron
acompanamiento tecnico en Castro.

DIRECCION DE OBRAS
MUNICIPALES

La Direccion de Obras tiene por funcion, a modo
general, otorgar los permisos de edificacion en
nuestra comuna, ejecutar algunas obras licitadas y
adjudicadas por la SECPLAN del Municipio,
realizacion de obras de mejoramiento urbano
(trabajos diversos en multicanchas de la comuna
aportando mano de obra y materiales, construccion
y armado estructura acceso cementerio municipal,
parque municipal, entre otros). Asimismo, debe velar
por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley
General de Urbanismo y Construcciones, del Plan
Regulador Comunal y de las ordenanzas
correspondientes, para cuyo efecto goza de las
siguientes atribuciones especificas.

Luego, y ademas de lo anteriormente mencionado,
los proyectos u obras manejadas o supervisadas
por este departamento durante el periodo 2010 se
resumen en un total de alrededor de 27 obras de
diversas fuentes de financiamiento, todas con

recursos involucrados del orden de §

3.651.847.000.-




DIRECCION DE TRANSITO

El brindar la sequridad a los peatones es una de principales tareas de este Departamento, lo que se ejecuta
mediante |a instalacion de sefiales, demarcacion de pasos peatonales, Paradas de locomocion colectiva,
separacion de pistas, Resaltos (lomos de tora), reposicion e instalacion vallas peatonales, ademas de otros
trabajos relacionados con el transito, todo con una inversion total de $ 40.000.000. Luego, durante el
afo 2010 el departamento de transito y transporte pUblico ejecutd diversas obras como demarcacion de
pasos peatonales, cruces semaforizados, demarcacion de pistas y otros, instalacion y reposicion de 95
Sefiales de transito instaladas en diversas calles de la ciudad, reprogramacién de controladores de semaforos
de la ciudad con su respectiva mantencion y reprogramacion de controladores de seméforos de la Ciudad
con su respectiva mantencion. Canalizacion subterranea, cambio de 33 lamparas de seméaforos a tecnologia
LED.

En otro ambito e igual de importante que lo anteriormente mencionado, durante el afio 2010 se entregaron
un total de 2.011 licencias de conducir (38 mas que el afio pasado) y 9.343 (679 mas que el afio pasado)
permisos de circulacion




DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

Mision del Departamento: “Consolidar en el que hacer municipal y comunal, la gestién ambiental, a
través de un trabajo asociativo con los distintos departamentos municipales, organismos publicos y
organizaciones comunitarias, generando una alianza estratégica que regule y coordine las acciones
ambientales en la comuna de Castro”. Acontinuacion se mencionan las tareas relevantes de este
departamento durante el periodo 2010:

Gestiones en los siguientes proyectos

OTRAS ACCIONES

Proyectos Residuos Solidos:

Proyecto “Normalizacion del Vertedero Municipal

Proyecto “Programa Plan Comuna Limpia

Instalacion de un Punto Verde (Centro de Acopio) para la clasificacion de los residuos voluminosos
Adguisicion de Maobiliario Urbano (Papeleros) para la comuna




Fiscalizacian a Empresas Concesionaria
Actividades ambientales realizadas por DAOMA

Sistema de Recoleccion Municipal de RSD

La adquisicion y administracion de un sistema de contenerizacion, de un camion alza contenedor de
carga lateral y compactador, un camién lava contendor, ambos de Ultima generacion y de 250 contenedores
de 2.400 Its., todo por un monto de $ 657.000.000. a través de un proyecto FNDR.

Se amplio el radio de retiro e instalacion de contenedores de 200 Its., en a lo menos un 15 % sobre el
recorrido tradicional.

OTRAS ACCIONES

Recoleccion de Pilas Usadas

Reciclaje de papel

Ejecucion Programa Proempleo

Compostaje con residuos vegetales de las areas verdes

Educacion Ambiental:

Programa de Control Canino:El afio 2010 se operaron 400 hembras y 200 machos. Se aplicaron
adicionalmente 200 vacunas dobles (200 octuples y 200 antirrabicas).

Se logra crear la Agrupacion Minga Animal (AMA), inicialmente con 38 socios que han basado su gestion
en el apoyo a los perras en situacion de calle.

Representacion en Consejo Local de Certificacion de Lena (COCEL) de Chiloé y comité para la conservacion
del Patrimonio de Chiloé




DEPARTAMENTO S
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FICHA PROTECCION SOCIAL |
El Departamento Social en su tarea de aplicar la FP.S. en la Comuna de Castro, alcanza a la fecha un |
gran porcentaje de poblacion encuestada, alcanzando un total aproximado de 38.000 personas encuestadas |
al afo 2010, cifra altamente significativa en relacién a los totales de poblacion comunal. |
PROGRAMA ASISTENCIA SOCIAL

Durante el afio 2010 se gestionaron un total de 875 ayudas sociales, destindndose un monto de $
31.550.822 del presupuesto municipal, lo gue hace un promedio de $36.000 por caso atendido.

Pension Basica Solidaria: el monto a percibir por cada beneficiario tanto de Pension Basica Solidaria por
Vejez e Invalidez es de $ 75.840 a contar del 01/07/2010.

Subsidio Discapacidad: a contar de la puesta en marcha de la reforma previsional permanece bajo la
responsabilidad de los municipios la tramitacion del ahora, denominado Subsidio a la Discapacidad
Mental, que consiste en un aporte monetario equivalente a $ 53.805,32 mensuales (a Diciembre 2010)
destinado a los menores de 18 anos que presenten discapacidad mental y que presenten un Puntaje
FPS. inferior a 8.500 pts.

Subsidio de Agua Potable: durante el periodo 2010 en la comuna se gasta un total de $ 130.884.773,
por concepto de subsidio al agua potable.

Subsidio Unico Familiar (SUF): durante el afio 2010 en la Comuna se pago un monte total aproximado
de $ 657.814.080.

PROGRAMA BECAS DE MANTENCION

En cuanto a la Beca Indigena se tramitaron un total de 249 pastulaciones correspondiente a alumnos
de Educacion Basica, Media y Superior de la comuna de Castro. En tanto, la Beca Presidente de |a
Republica detalla una tramitacion de un total de 32 postulaciones y 22 Renovaciones correspondiente
_‘ay?tumnos de Educacion Media y Superior.

L A
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DEPARTAMENTO DE CULTURA

Durante el periodo 2010 las actividades relevantes
se centran en actividades focalizadas a la
revalarizacion, dignificacion y proyeccion de nuestra
identidad cultural en sus multiples expresiones, asi
como también proporcionar instancias para la _
difusian de otras manifestaciones artisticas y 4 P o
culturales que favorezcan el acceso de nuestras \ ; e
comunidades al arte y la cultura. Activiades realizadas
durante 2010:

7 Exposiciones de artes visuales
35 Conciertos, 10.840 expectadores
20 Presentaciones de artes escénicas, 6.800
expectadores

9 Actividades literarias, 4.000 expectadores
12 Presentaciones folcloricas, 3.300
expectadores
8 Muestras de artesania, 3.500 expectadores
14 Encuentros Costubristas, 35.000 asistentes
4 Seminarios, Charlas y Conferencias

Porcentaje de crecimiento actividades afio 2010:
32,8%

Porcentaje de crecimiento n° publico asistente afio

2010: 44,78%




OFICINA MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD

Durante el periodo 2010 las actividades relevantes
se centran en reuniones con Agrupaciones Juveniles
y Centros de Alumnos ademas de la organizacion
de eventos en conjunto con agrupaciones locales
y diferentes instituciones de nuestra comuna; apoyo
en la presentacion de proyectos al Fondo de
Iniciativas Juveniles. Durante el 2010 se realizaron
las siguientes actividades:

Taller de Ajedrez, Taller de Rugby, Taller de Karate,
escuelas abiertas a la comunidad, Ciclo de teatro
en poblaciones, Escuela de Futbol Vida Feliz a Traves
del Deporte, Gimnasia entretenida para duefas de
hogar, taller de nado de Alta resistencia, Gimnasia
entrenida 3ra edad, Taller Baby Futbol, taller futbol
femenino, Paseos comunitarios, escuela de natancion,

entre otras actividades.
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ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS

Durante el periodo 2010 las actividades relevantes
se centran en asesorar a las diversas organizaciones
sociales existentes en la comuna en todas aquellas
materias que permitan facilitar su constitucion,
funcionamiento y la plena aplicacion de |2 Ley sobre
Juntas de Vecinos y demas Organizaciones
Comunitarias, Talleres de Capacitacion al Fondo de
Desarrallo Vecinal FONDEVE para dirigentes urbanos
y rurales, Actividades Dirigidas a Los Adultos
Mayores, asesoria a la presentacion de proyectos
al Fondo de Apoyo al Adulto Mayor, adguisicion de
juguetes para navidad en beneficio de los nifos
mas pobres de la comuna por un monto aproximada
de § 10.000.000.- Se constituyeron 52
organizaciones sociales nuevas.




PROGRAMA DE SEGURIDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA

Durante el periodo 2010 las actividades relevantes
se centran en el funcionamiento y coordinacion del
consejo comunal de sequridad publica, Durante el
periodo 2010 las actividades relevantes se centran
en el funcionamiento y coordinacion del consejo
comunal de seguridad publica:

Se realizaron 12 campanas preventivas en diversas
temdticas en prevencion del delito existiendo
coordinacion permanente con las redes locales.

Mediante la postulacién al Fondo de Apoyo a la
Gestion Municipal aho 2010 el Plan Comunal se
adjudica $50.000.000, distribuidos en tres proyectos:
mejoramiento de disefio urbano, recuperacian de
espacios publicos en la poblacién Intendente Garcia
y Camilo Henriquez, y prevencion de la Violencia
Escolar.

Realizacion de alrededor de 50 talleres, 61
capacitaciones y 50 terapias de diversa indole.
Postulacion y obtencidn de recomendacion técnica
favorable del proyecto de implementacion de 7
camaras de tele vigilancia por un monto de
$51.000.000.-




CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION, SALUD
Y ATENCION AL MENOR

EDUCACION

La Corporacion Municipal de Castro enfrenta la tarea de promover instancias de educacién estratégica
y de gestion, que considera basicamente calidad, relevancia, equidad y participacién, para lograr asf la
insercion activa del educando a la sociedad y a sus particulares demandas.

Esta corporacion es la tnica en Chiloé que se autofinancia y que posee todas sus obligaciones contractuales
con sus funcionarios en completo orden. Una buena gestién y administracion a permitido llevar a cabo
un trabajo consistente en el tiempos.
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EDUCACION SIMCE

Las tltimas mediciones 2009, en los cuartos afios bésicos: en Lenguaje +12, en Matematica +20 y en
Comprension del Medio Natural +12. Los resultados en octavo basico en tres de las cuatro pruebas tienen
avances significativos, especialmente en Lectura +7 y Matematica +6, solo en Sociedad se mantiene
estable. Ello nos permitio tener el mejor promedio regional y en relacion a las comunas importantes del
pais, Castro se ubica en cuarto lugar después de Providencia, Nufioa y Vitacura.

Para el 2010 las escuelas de la Cultura, Luis Uribe, Inés Mufoz, Aytué, Padre Hurtado, Rilan, Puyan y Los
Angeles de Quehui siguen subiendo en sus puntajes, Esto es la muestra de un trabajo consistente de los
profesores y las politicas educacionales de la corporacion Muncipal de Castro.

Entre los programas que se han desarrollado en apoyo a los colegios en conjunto podemos destacar:



Fondo de Apoyo a la Gestion Municipal en Educacion 2010: El objetivo de este
programa es convertirse en una herramienta para el mejoramiento de la gestion
educacional.

Los resultados de estas inciativas han permitido que se cambien un conjunto de politicas en la Corporacian de educacion
con el objeto de ir mejorando las politicas educacionales.




Ley SEP 2010:

Esta ley esta claramente focalizada a los alumnos mas vulnerables de nuestra
comuna.

Nombre Iniciativa Montos Involucrados

Evaluacion de competencias de aprendizaje en Lenguaje y Comunicacion,

Educacion Matematica y diagndstico de Ciencias de alumnos de NT 1° a 8°

basico, formulacion de estrategias de mejora 2010 de establecimientos $ 87.200.000
municipales de la comuna de Castro. este diagndstico es obligatorio todos
los afios, ya que permite determinar si se estan cumpliendo las metas desde
que comenzd a implementarse la ley SEP.

$263.000.000

Colegios invierten en insumos, equipamientos, capacitacion, servicios




Actividades parmanentes del Departamento de Educacion

Las escuelas de verano 2010 e invierno, las gue dictaron cursos a los docentes de nuestra comuna (Iparticiparon
alrededor de 200 docentes y 100 asistentes de la educacion). Desarrollado con la Universidad del Desarrollo.

Bienestar escolar que atiende a cerca de 500 jovenes: enfoca su trabajo en lineas de trabajo que tienen que ver
con elaboracion de informes sociales, derivaciones a red comunal de atencion, coordinacion con redes de aporn',
visitas domiciliarias, atencién al publico, consejos escolares, programa alimentacion escalar (PAE), programa salud
del estudiante, programa residencia familiar estudiantil, atencion y ayudas sociales, programa subsidio al transporte
maritimo, postulacion programa subsidio al transporte escolar financiando uun total de 13 recorridos, siendo el
mas significativo el tranasporte rural en la escuela de Quehui, entre otros.

Se creo el 7° ano basico en el Liceo Francisco Coloane con un programa de fortalecimiento que involucra alrededor
de S 64.000.000. Esto implica con recursos propios la corporacion comenzdel proceso de reconversion del Liceo
Francisco Coloane como Liceo de excelencia.

Cinco equipos directivos (Aytué, Inés Mufioz, Luis Uribe, Teresa y Galvarino), obtienen la Asignacion de Desempefio
Colectivo 2010.

Construccian e iniciacién de funcionamiento Médulo de Parvulos Escuela Teresa de los Andes.
Creacion de |a Politica Comunal para Educacion Parvularia.

Creacion de La Politica Comunal de Integracion.

Contratacion de duplas Psicosociales para todos los establecimientos de la Comuna.

Contratacion de duplas Psicosociales para todos los establecimientos de la Comuna.

INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL

Durante el afio 2009 se crea el Departamento de Proyectos que en conjunto con la Secplan ha trabajado y gestionado
los siguientes proyectos.




DEPARTAMENTO DE SALUD

PROGRAMA INFANTIL 2.133
EI Centro de Salud Familiar de la Comuna de Cqstro es PROGRAMA DE LA MUJER 2.440
un inmueble que es entregado a la administracion
municipal durante el afio 2000, el cual se habia  GESTANTES 230
proyectado para una atencion de 20.000 habitantes y
que al afo 2010 realiza |a atencion de 48.073 habitantes PROGRAMA CARDIOVASCULAR 3.056
inscritos y validados. Es por lo anterior entonces que el
modelo de salud actual se orienta a la descentralizacion, PROGRAMA ADULTO MAYOR 676

derivando las atenciones a las infraestructuras dispuestas
en el CECOF LLAU LLAQ (2007), CECOF KINTUNIEN
(2008), CECOF RILAN (2010) y CLINICA DEL
ADOLESCENTE. Ademas de 7 postas y estaciones médico

rurales. 2° CESFAM en Poblacién En proceso de
Salvador Allende Licitacion $ 3.000.000.000

Infraestructura salud

Existen en tanto diversos programas de salud, los cuales
tienen una pablacion bajo control, por programa, la cual  Posta de Curahue Ejecutada $ 156.000.000
se muestran a continuacion:

Clinica del adolescente  Ejecutada $ 70.236.000

S




OFICINA PROTECCION DERECHOS
DEL NINO Y ADOLESCENTE (OPD)

A modo general, el objetivo de la OPD es fortalecer un modelo de intervencion administrativo no jurisdiccional
con la finalidad de proteger integralmente los derechos de los nifios, nifias y adolescentes excluidos y/o vulnerados
en sus derechos, difundiendo, fomentando y cautelando el ejercicio de los Derechas contenides en la Convencion
Internacional de los Derechos del Nifo.

AREA DE PROTECCION DE DERECHOS

ATENCION DE CASOS Ne de Casos

Atencidn Psicosocial y/o Juridica




AREA GESTION COMUNITARIA

ACTIVIDADES DE DIFUSION

Actividades con Conseljo de Infancia local, representacion de NNA de
sectores urbanos y rurales.

Elaboracion y aplicacion de instrumento de Diagnostico Comunal Escuelas:
Padre Hurtado, Aytue, Inés Munoz, la Cultura, Luis Uribe.

Actividades Masivas:

Celebracion del Dia de |a Familia Escuela: Pedro Velasquez Bontes.
- Celebracion “20 afos de la CIDN" Plaza de armas
Celebracion dia del nifio (cine infantil).

Campana “No al Trabajo Infantil” Escuelas: Aytue, Padre Hurtado, Teresa de
los Andes, WanelenWe

Levantamiento de iniciativa por FAGM "Prevencion y resolucién de canflictos”
Capacitacion por ATE dirigida a docentes.

Talleres de apego y roles parentales (6) Escuelas Yutuy, San José, Curahue
y Huechu-Chelin; Jardines Infantiles: Llau-llao.

Talleres para padres adolescentes Liceo Francisco Coloane y Liceo politécnico.

Talleres de derechos a nifos Escuelas: Huechuchelin, Curahue, Gamboa Alto,
Nercon,San José, Yutuy, Rilan, La Chacra,

Ne de Participantes
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Direccion: Blanco n°® 273
Fono: 538000
E-Mail: secretaria@municastro.cl

WWW.MUNICASTRO.CL




