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4) Que mediante el Decreto Alcaldicio NºOl del 02/01/2019, se 
encasilló al personal de planta en actual servicio, por aplicación del 
articulo 49 ter., letra a), de la ley 18.695. 

3) Que el Reglamento Municipal Nº26 del 28/08/2018, que aprueba la 
Planta de Personal de la Municipalidad de Castro, se encuentra con 
toma de razón por parte de la Contraloria General de la República 
y publicado en el Diario Oficial el día 28/12/2018. 

2) El Decreto Municipal Nº038 del 09/01/2018, que aprueba la Política 
de Recursos Humanos, la cual fue aprobada por el Concejo 
Municipal en sesión ordinaria Nº51 del día 12/12/2017. 

1) El Escalafón de Mérito y Antigüedad del personal de Planta, 
correspondiente al periodo calificatorio comprendido entre el 
01/09/2017 al 31/08/2018, vigente para el año 2019, y aprobado 
con Decreto Alcaldicio Nº683 del 31/12/2018 

TENIENDO PRESENTE: 

El Oficio Nº1610/2016 DEL 15/11/2016 del Tribunal Electoral 
Decima Región de Los Lagos; La Ley Nº 18.695/88 Orgánica 
Constitucional del Municipalidades y sus modificaciones; la Ley Nº 
18.883, Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales; la Ley 
Nº20.922; el Reglamento Municipal Nº 26 del 28/08/2018, que fija la 
Planta de Personal de la Municipalidad de Castro, con toma de razón el 
14/12/2018 por Contraloría General de la República y publicada en el 
Diario Oficial el día 27 /12/2018, y 

VISTOS: 

CASTRO, 2 de Enero del 2019.- 

DECRETO ALCALDICIO Nº 03 
( de personal ) 

l. MUNICIPALIDAD CASTRO 
ALCALDIA 
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ASCIENDAS E 
PLANTA GRADO NOMBRE FUNCIONARIO RUT AL GRADO 

RIVERA ROJAS EUGENIO 8 
PROFESIONAL 9 RAFAEL 

ARENAS GOMEZ CARLOS 9 
PROFESIONAL 10 BERNARDINO 

(ALISTO GOMEZ SILVIA 9 
PROFESIONAL 10 PATRICIA 

JAQUE GUTIERREZ MAURICIO 9 
PROFESIONAL 10 ANTONIO 

LATlF EUGENIN KARIME 9 
PROFESIONAL 10 NAYIVE 

CURUMILLA GALLARDO 10 
PROFESIONAL 11 EVELINE JOANA 

SANTANA BARRIENTOS 10 
PROFESIONAL 11 MATILDE DEL CARMEN 

GALLARDO ARANCIBIA 10 
TECNICO 11 CYNTHIA FRANCISCA 

GESSEL SALDIVIA CARMEN 10 
TECNICO 12 SOLEDAD 

ALVAREZ PEREZ SANDRA 11 
TECNICO 13 JACQUELINE 

ULLOA GOMEZ CLAUDIO 12 
TECNICO 13 DAMIAN 

CARCAMO GALLARDO YENNY 13 
TECNICO 14 PAOLA 

OLGUIN ÁGUILA PAOLA 13 
TECNICO 14 ANGELINA 

MUÑOZ TORRES YORKA 13 
TECNICO 14 ELIZABETH 

BAHAMONDE GALLARDO 13 
TECNICO 15 IVETIE CECILIA 

ARTEAGA CATELICAN 13 
TECNICO 15 EDUARDO PATRICIO 

PAÑICU ABURTO ROXANA 14 
TECNICO 16 ANDREA 

MALDONADO GARCIA 11 
ADMINISTRATIVO 12 ROLANDO SILFIO 

GALLEGOS BARRIENTOS 11 
ADMINISTRATIVO 12 CARLOS UBERLIN 

VERA MAIMAE MARINA 12 
ADMINISTRATIVO 13 ABIGAIL 

SANCHEZ ALDERETE JAIME 12 
ADMINISTRATIVO 13 LUCIO 
ADMINISTRATIVO 14 VILLARROEL VERA BELTON 13 

1.- ASCIENDASE, a contar del 2 de Enero de 2019, en virtud de lo 
señalado en el articulo 49 ter., letra c), de la ley 18.695, al personal de 
planta en actual servicio, en los cargos siguientes: 

DECRETO: 

6) La necesidad de efectuar los ascensos de los cargos vacantes de 
acuerdo al Escalafón de merito vigente, en virtud de lo dispuesto 
en el articulo 49 ter., letra e), de la ley 18.695. 

¡ 



JVS/ DMV/MLM/CPB/msb. 
Distribución: 

- SIAPER 
Dirección de Finanzas. 

- Carpeta. 
Interesado. 

- Archivo " 13 " 
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PABLO 

PEREZ VARGAS MACARENA 13 
ADMINISTRATIVO 14 PAZ 

ADMINISTRATIVO 15 ARA YA MA5SRY ANA RITA 14 

CARDENAS CHAURA LUIS 14 
ADMINISTRATIVO 16 ALEJANDO 

OYARZO GALINDO AQUILES 15 
ADMINISTRATIVO 16 RICARDO 

ADMINISTRATIVO 17 GAMIN CONTRERAS JASNA 16 

MORA DIAZ RODRIGO 17 
ADMINISTRATIVO 18 SIGFRIDO 

OYARZUN KROEGER RONALD 14 
AUXILIAR 15 FERNANDO 

BARRIENTOS MUNOZ 15 
AUXILIAR 16 CARLOS DANIEL 

MANSILLA GOMEZ JOSE 16 
AUXILIAR 17 FERNANDO 

GONZALEZ VERA NIVIA 17 
AUXILIAR 18 ISABEL 
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Fecha: 19/03/2019, 17:24:06 

La Contraloría General de la República certifica que el documento DECRETO ALCALDICIO Nº 3, de 
02/01/2019, de la MUNICIPALIDAD DE CASTRO, ha sido registrado en el Sistema de 
Administración de Personal del Estado (SIAPER) de este Órgano de Control con fecha 19/03/2019. 

Certificado de Registro 

Follo Nº 8415259 
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