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pECRETO N° 94 12
Castro, 19 de Abril del 2022.-

VISTOS:
1.- El Oficio N° 287 de fecha 02 de Junio de 2021 del Tribunal Electoral Regional Los Lagos.
2.- La Ley N° 19.754/2011 que Autoriza a las Municipalidades a otorgar prestaciones de

Bienestar a sus funcionarios.

3.-El Reglamento N°10 de fecha 09 de enero de 2002 y sus modificaciones, relativo a
Bienestar del Personal de la llustre Municipalidad de Castro.

4.- El Decreto N°189 de fecha 01 de marzo de 2022 sobre prérroga del Comité de Bienestar
Municipal.

5.- El Oficio N°E196008 de fecha 21 de marzo de 2022 de la Contraloria Regional de Los
Lagos.

6.- La aprobacién por parte del Honorable Concejo Municipal a la némina de miembros del
Comité de Bienestar propuestos por el Alcalde, efectuada con fecha 11 de abril de 2022, en
la Sesion Ordinaria N°28.

7.- El Decreto N°327 de fecha 13 de abril de 2022 que aprueba la conformacién del Comité
de Bienestar Municipal para el periodo 2022-2024.

8.- El Decreto N°405 de fecha 29 de junio de 2021 sobre personeria del Alcalde.

9.-Las disposiciones contenidas en la Ley N°18.695 Organica Constitucional de

Municipalidades.

CONSIDERANDO:

Que, habiéndose omitido en el Decreto N°327 singularizado en el nimero 7 de los vistos
precedentes, la indicaciéon de quien ejercera las labores de secretaria ejecutiva de dicho
comité, corresponde dar cumplimiento a lo prescrito por el articulo 11 de la Ley 19.754.

2.- Que, a fin de dar certeza a los miembros elegidos y designados del referido Comité sobre
el tiempo en el cual ejerceran sus cargos, corresponde indicar que el periodo legal de 2
anos, se contabilizara a partir de la fecha del decreto N°327, es decir, el dia 13 de abril de
2022.

DECRETO:

1.- COMPLEMENTESE el Decreto N°327 de fecha 13 de abril de 2022, agregandose los
numeros 4 y 5 la parte resolutiva, segun se indica a continuacién:

“4.- DEJESE ESTABLECIDO, que los miembros del Comité, duraran en sus cargos el plazo
de 2 afios contabilizados desde la fecha del presente decreto, es decir, 13 de abril de 2022
al 13 de abril de 2024, ambas fechas inclusive.




5.- DESIGNESE como Secretaria Ejecutiva del Comité a la Encargada del Servicio de
Bienestar y/o quien subrogue dicho cargo, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 11 de
la Ley 19.754.".

2.- DEJESE CONSTANCIA que el presente decreto de entiende parte integrante del
Decreto N°327 de fecha 13 de abril de 2022.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVE

JEVS/JUBLJ duf
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