
SANHUEZA 

ANÓTESE, COMUNÍQOESE, .l?UBLIQUESE Y 
ARCHÍVESE.- 

NOMBRE COMPLETO DEL ACTIVIDAD O ARTICULO ARTICULO ARTICULO ARTICULO 
RUT 1' LE~ 1' LEY 8' LEY 9•LEY roTAL FUNCIONARIO PROFESION 20.919 20.919 20.919 20.919 

CARDENAS KAMANN MARIA ADMfNISTRATIVO s $ $0 $484.887 S :U.191.545. DORY ll,105,732 J0,600,926 

KUSCH HECHENLEITNER ENCARGADA $ $ so $0 s 68,356,111 ISABEL EllANA EQUIPO RURAi. ,4,9n.s94 ~~.3R'1)17 

O E C RE T O: 
I.nfórmese: deLulle en virtud de la 

ley Nº 20919, publicada en el diario oficial el 13.06.2016, 
bene f í c í.os y montos que tiene derecho el beneficiado: 

• 
CONSIDERANDO: Reso:ucii'm E:.·:enta Nº 

730 rkl Ministerio de Salud de? fecna 30 de Sepr í.emo re de z01~ 1a 
cua.l injivldualiza a func í ona r íos y f unc í ona rí as de la Atención 
Primaria de Salud Municipal que obtuvieron un cupo para acceder a 
la bonificación por reLiro voluntario y otros beneficios, 
establecidos en l,;1 Ley Nº 20919. 

VISTOS: El oti..:io Nº 1610-16 de 
fecha 15. Ll . 2016 del t r í huna: eleccoral aecimó l<eg.6n de 1 os 
Lagos, Ley Nº 20.919 de fecha de publicación el 13.0li.2016, donde 
se otorga bon í f í cac í ón por retiro voluntario al personal regido 
por la ley Nº 19.378, Decr~to Nº 26 de fecha ~e publicación el 
14.12.2016 reglamento de la ley Nº 20.CJ19, que en su articule 17 
ee t ac.Lece "La entidad admí n í e t rado ra de sa Iud muni:::ip~l jebert! 
d í ct.a.r el aclo admlnJ.strati vo que cor re sponda det.e rmt nando les 
beneficios de la 1ey Nº l.O.'ll9 a que tiene derecho el funcionarit 
y el moneo de los mismos" 

CASTRO, 04 de Noviembre del 2019 .- 

1 4 1 !I 
DECRETO Nº .- 
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