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Oficina de Personal
DECRETO MUNICIPAL N° 407
Castro, 19 de Julio del 2019.-

VISTOS: El Articulo 77 de la Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales, el memorandum 12, de fecha 12.07.2019; el
DFL 62/1977 del Ministerio de Hacienda, aprueba reglamento de vidaticos, de Director (S)
Cultura y Turismo, los articulos 72° y/o 75° de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo
para funcionarios municipales, y las facultades que me confiere la Ley 18.693, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades:

DECRETO

DESIGNASE, comision de servicio al funcionario
Municipal, Sr. Héctor Contador Santana, Administrativo Grado 16°
EMR., para trasladarse a la ciudad de Ancud, el dia 08 de Julio 2019, con motivo de
traslado de escenografia de la obra Pasos Largos al centro cultural de Ancud.

CANCELESE, vidticos por un 40% el dia 08 de Julio
2019, al funcionario anteriormente sefialado.

El gasto que devengue la cancelacion de esta
asignacion, se imputara al Subtitulo 21, Item, 02 del presupuesto municipal vigente.
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