I. MUNICIPALIDAD DE CASTRO
ALCALDIA

pecReTO EXENTON® ()13
CASTRO, 02 Enero de 2013.-

VISTOS: ElI Oficio 797/12 de fecha 29.11.2012 del
Tribunal Electoral Décima Regién de Los Lagos, el Memorandum No. 001 de fecha 02.01.2013.
de Directora de Secplan, la Sesion N° 02 de fecha 11.12.2012, donde se aprueba el
Presupuesto de Ingresos y Egresos Corrientes y de Capital de esta |. Municipalidad afio 2013,
lo dispuesto en el DFL de Hacienda N° 1046 de fecha 08.11.1977, que reglamenta regimenes
de trabajo extraordinario; y, las facultades que me conflere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- CALIFIQUESE, como trabajo extraordinario a
continuacion de la jornada ordinaria en el caracter de previsible, durante el mes de Enero de
2013, de lunes a viernes en horario de 17:33 a 20:33 horas, por los funcionarios del SECPLAN:

- Eugenio Rivera Rojas: reuniones coordinacién interna, reuniones de PMB Llau Llao y Rilan,
salidas a terreno por coordinacion de proyectos alumbrado Publico.-

- Claudio Ulloa Gémez: salidas a terreno por coordinacién de proyectos eléctricos y
pavimentacion de la comuna, reuniones de coordinacion interna, regularizacién de proyectos y
estudios de arrastre.-

- Ana Rita Araya Massry: labores administrativas propias del cargo en Unidad Secplan, apoyo
a labores de mas funcionarios del departamento, apoyo a Admlnlstrador Municipal y Asesor
Juridico, apoyo a RR.PP. en actividades municipales.-

- Carlos Arenas Gémez: reuniones de coordinacion interna, salida a terreno sectores Comuna
de Castro, reuniones con Organizaciones Comuna de Castro.-

2.- PROCEDASE a la compensacién de tiempo
complementario o pago de los trabajos extraordinarios a los funcionarios anteriormente sefialados.

El control de las horas extras se efectuara mediante el
sistema de reloj control.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

NAS/JPS/MLM/pcg.-
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