L. MUNICTIPALIDAD DE CASTRO
ALCALDIA

DECRETO EXENTON°___ & 52
CASTRO. 11 de Abril del 2014

VISTOS: El Art. 77 de la ley N°
18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales; EI Memorandum N°
025 de Fecha 11/04/2014 dc Alcaldia :La sesion N° 39 de fecha 10.12.2013, dondc se
aprucba el Presupuesto de Ingresos y Egresos Corrientes y de Capital de esta I
Municipatidad del afio 2014; lo dispuesto en ¢l D.F.L de Hacienda N° 1.046 dcl
08.11.77, que rcglamenta regimenes de trabajo extraordinario; y las facultades que me
conflere la ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades

DECRETO:

I.- CALIQUESE, como trabajo extraordinario en
el caracter de previsible, las labores a cjecutar después de la jornada ordinaria de
trabajo. Los dias Sdbado 12 en el horario de 08:30 a 19:00 hrs. y Domingo 13 de
ABRIL del 2014 en el horario en el horario 08:30 a 19:30 hrs a los Funcionarios:
DONA MATILDE SANTANA BARRIENTOS Profesional Grado 11° EMR, DONA
CINTHIA GALLARDO ARANCIBIA Técnico Grado 13° EMR y DONA LORENA
BARRIA CARCAMO Profesional Grado 11° EMR. Por apoyo en primer dia de
trabajo de la Feria Yumbel “provisoria” en puerto de castro y en actividades de la
campaifia “Newen al Norte”.Finalmente DONA ANA ARAYA MASSRY Honorario el
dia Sabado 12 de Abril desde las 08:30 a 13:30 hrs. Por apoyo campafia “Newen al
norte” de recoleccion dc alimentos no perecibles en el Gimnasio de la Escuela Luis
Uribe Diaz.

2- Procédase a la compensacion de tiempo
complementario a pago del trabajo extraordinario al funcionario anteriormente sefialado.
El control de las horas extras se efcctuard mediante el sistema de reloj control.
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