I. MUNICIPALIDAD DE CASTRO
ALCALDIA

AN
DECRETO EXENTO N°- '

CASTRO, 03 de Marzo del 2014 .-

VISTOS : El articulo 77 de la Ley N°
18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales;, el Ord. N° 31 del
03.03.2014 de Departamento Social, ta Sesion N° 39 de fecha 10.12.2013 donde se
aprueba el Presupuesto de Ingresos y Egresos Corrientes y de Capital de esta |,
Municipalidad afio 2014, lo dispuesto en el DFL de Hacienda N° 1046 de fecha
08.11.1977, que reglamenta regimenes de trabajo extraordinario; y , las facultades
que me confiere la Ley N® 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades

DECRETO

1.- CALIFIQUESE, c¢omo trabajo
extraordinario a continuacion de la jornada ordinaria en el caracter de previsible, la
labor a ejecutar por el funcionario { a) Sr. (a) MYRIAN TORRES VILLARROEL ,
auxiliar Grado 14® EMR, por el mes de Marzo del 2014, en horario de lunes a
viernes de 17.33 a 20:00 hrs, y sabados de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 20:00 hrs,
con motivo de trabajos en terreno de |a Ficha Proteccion Social.

2.- Procédase a la compensacion de tiempo
complementaric o al pago de los trabajos extraordinarios a [os funcionarios
anteriormente sefalado.

El control de las horas extras se efectuara
mediante el sistema de relgj control.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y

E MONTIEL VERA
SECRETARIO

GBC/DMVIMLM/ pcg.-
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