I. MUNICIPALIDAD DE CASTRO ~—
ALCALDIA . 178
DECRETO EXENTO N° . . /

CASTRC, 14 de Febrero del 2014 .-

VISTOS: E1 Oficio N° 797/2012 del
29.11.2012 del Tribunal Elcctoral Deécima Regidén Los Lagos; el
registro de asistencia del mes de Enero del 2014; lo dispuesto en
el Art, N*© 09, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales; vy las facultades que me confiere la Ley 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades:

DECRETOC

1l.- PROCEDASE al descuento por atrascs reliterados durante el mes
de Enero del 2014 a los funcionarios(a) Municipales, que ha
continuacién se indican:

* Renato Aguilar Borquez, 04 horas

* Eduardo Aguilera Silva; 02 horas

* Rodrigo Alarcén Pérez; 08 horas

* Harry Alvarado Subiabre; 04 horas

* Luis Andrade Cardenas; 01 hora

* Juan Andrade Uribe; 01 hera

* Eduardo Arteaga Catelican; (6 horas

* Winston Aravena Gate; 11 horas

* Lorena Barria; 01 hora

* Yenny Carcamo Gallardo; 01 hora

* Maria Luisa Cifuentes ; 01 hora

* Cynthia Gallardo Arancibia ; 02 horas

* Maria Godoy Ojeda; 05 horas

* Karime Latif Eugenin; 01 hora

* Marcelo Lobos Momberg; 01 hora

* Gaston Maureira Alfaro; 03 horas

* César Mena Pino; 01 hora

* Dante Montiel Vera; 02 horas

* Paola Olguin Aguila; 01 hora

* Patricia Osorio Gémez; 05 horas

* Aquiles Oyarzo Galindo; 01 hora

* Patricia Pérez Ojeda; 02 horas

* Macarena Pérez Vargas; 04 horas

* Cristian Quelin Barrientos; 02 horas

* Patricio Rulz Llauquen; 05 horas

* Gerardo Sandoval Vargas; 01 hora

* Felipe Sanchez Aravena; 06 horas

* Matilde Santana Barrientos; 05 horas

* Juan P. Sottolichio Silva; 12 horas

* Miriam Toledo Leque: 01 hora

* Marcos Vargas Oyarzun; 03 horas

* Yasna Vésquez Sandoval; 02 horas

* Juan C. Veldsquez Gallardo; 03 horas

2.- PROCEDASE al descuento por dias no trabajados durante el mes
de Enero del 2014 a los funcionarios(a) Municipales, que  ha
continuacidén se indican:

* Luls Andrade C&rdenas, 01 dia ( 02 de FEnero )

* Juan C. Veléasquez Gallardo; 02 dias ( 03 v 06 de Enero )

Los descuentos se haran efectivos en
la remuneracién del mes de Febrero de]
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