I. MUNICTPALIDAD DE CASTRO
ADMINISTRACION MUNICIPAL
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DECRETO EXENTO N°
CASTRO, 03 de Febrero del 2014.

VISTOS: El Ar. 77 de la ley N°
18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales; El Memorando de fecha
03/02/2014 de Administracién Municipal ;La sesion N° 39 de fecha 10.12.2013, donde
se apruecba el Presupuesto de Ingresos y Egresos Corrientes y de Capital de esta |
Municipalidad del afio 2014; lo dispuesto en ¢l D.F.L de Hacienda N° 1.046 del
08.11.77, que reglamenta regimenes de trabajo extraordinario; y las facultades que me
confiere la ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades

DECRETO:

1.-CALIQUESE, como trabajo
extraordinario en el caracter de previsible, las labores a ejecutar después de la jornada
ordinaria de trabajo. Por el mes de FEBRERO del 2014 a DON GUIDO BORQUEZ
CARCAMO Directivo Grado 6° EMR en el horario de lunes a viernes y sdbados y
domingos hasta las 21:00 hrs., para las siguientes actividades: Revision y fuma de
correspondencia interna, Reuniones de coordinacion interna y comité técnico, Reunién
de trabajo y coordinacién con el sefior Alcalde, Representacion del Municipio y del
Alcalde en actividades de competencia Municipal dentro o fuera de la comuna y
Organizacién, Coordinacioén y supervision correspondientes al Aniversario de Castro,
Feria de la Biodiversidad y festival Costumbrista

2.- Procédase a la compensacion de
tiempo complementario a pago del trabajo extraordinario al funcionario anteriormente
sefialado.

El control de las horas extras se efectuard

mediante el sistema de reloj control.
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DANTE MONTIEL VERA
SECRETARIO

GBC/DMV /MLM/Pcg.-
Distribucion:
C/C Direccion de Finanzas-Oficina de Personal-Tesoreria Municipal, ¢/¢ Archivo.-
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